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PREMIER DEGRÃ0 : CHRONIQUE D'UNE RENTRÃ0E
DÃ0SASTREUSE

La rentrÃ©e scolaire 2010 est marquÃ©e par le sceau de la rigueur budgÃ©taire qui caractÃ©rise le gouvernement
avec beaucoup plus d'effets sur nos Ã©lÃ¨ves dans la mesure oÃ¹ notre Ã©cole accuse un retard important.

La mise en place de cette politique de non remplacement d'un enseignant sur deux, partant Ã la retraite, a des
consÃ©quences catastrophiques dans notre acadÃ©mie. Un grand nombre d'Ã©tablissements subit des
fermetures de classes, qui ne sont pas toujours justifiÃ©es, car certaines ont un effectif qui avoisine la moyenne
acadÃ©mique.

Dans l'acadÃ©mie on dÃ©nombre 20 fermetures et 20 moyens remis au ministÃ¨re. Cette politique restrictive
a d'Ã©normes consÃ©quences sur la scolarisation de nos Ã©lÃ¨ves puisque l'Ã©chec massif du systÃ¨me
va s'accentuer avec la gÃ©nÃ©ralisation des classes Ã plusieurs niveaux et celles des classes
surchargÃ©es.

Cette rentrÃ©e 2010 va voir l'application de la rÃ©forme de la mastÃ©risation avec les PE2 et les PE stagiaires
ayant eu le concours en juin qui seront mis directement sur le terrain encadrÃ©s par des MAT (MaÃ®tres d'Accueil
Temporaire) et des MaÃ®tres Formateurs.

La politique comptable de l'administration donne une formation au rabais Ã ces jeunes collÃ¨gues qui n'ont
aucune pratique rÃ©elle du mÃ©tier. De plus, le dÃ©mantÃ¨lement des RASED s'accentue ; le nombre
d'Ã©lÃ¨ves en grande difficultÃ© augmente d'autant plus que ces derniers se retrouvent dans des classes sans prise
en charge particuliÃ¨re et que bien souvent le traitement de leurs difficultÃ©s est laissÃ© aux enseignants dans la
classe sans l'aide d'un enseignant spÃ©cialisÃ©. En outre on assiste Ã la diminution du nombre d'AVSI. Toujours
pour des raisons budgÃ©taires les dÃ©Â¬parts en formation de personnels spÃ©cialisÃ©s tels les psychologues
scolaires ont Ã©tÃ© annulÃ©s au dernier moment, alors que les candidats avaient dÃ©jÃ Ã©tÃ© sÃ©lectionnÃ©s et
prÃ©paraient leur dÃ©part.

Concernant les moyens de remplacement, les responsables du rectorat ont dÃ©cidÃ© d'enlever aux IEN la gestion
des ZIL et des Brigades CongÃ©s et de centraliser dans un seul service, avec les BFC et BAR, tous les types de
remplacement.

Une menace plane sur la formation continue que l'administration prÃ©voit d'organiser hors du temps scolaire, le
mercredi aprÃ¨s-midi ou pendant les vacances.

Lors du mouvement 2010, les syndicats ont Ã©tÃ© Ã nouveau tenus Ã l'Ã©cart des opÃ©rations prÃ©paratoires du
mouvement de mutation. L'administration, dans sa volontÃ© farouche de reprendre seule la gestion du mouvement,
a communiquÃ© directeÂ¬ment avec le personnel par leur boÃ®te I-PROF avant de rencontrer les syndicats. Nous
dÃ©plorons toujours l'absence de vrai dialogue entre le rectoÂ¬rat et les reprÃ©sentants du personnel, oÃ¹ ces
derniers joueraient vraiment leur rÃ´le de partenaires sociaux, en toute dÃ©mocratie. Les opÃ©rations de passage
en force des reprÃ©sentants de l'administration dans les instances paritaires continuent ; certaines dÃ©cisions sont
prises au CTPA, ou en CAPUD malgrÃ© l'opposition de l'ensemble des reprÃ©sentants des personnels et les
attaques portÃ©es par le gouvernement contre l'exercice du droit syndical perdurent.
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La politique menÃ©e dans notre AcadÃ©mie en matiÃ¨re d'enseignement, d'Ã©ducation et de formation est
vectrice d'Ã©chec et malheureusement les premiÃ¨res victimes de ce systÃ¨me sont nos Ã©lÃ¨ves. La
rÃ©organisation du systÃ¨me scolaire par le biais des rÃ©formes, n'a rien Ã voir avec les problÃ©matiques, les
enjeux, les nÃ©cessitÃ©s pÃ©dagogiques et culturelles de l'Ã0cole en Guadeloupe. En outre, la rÃ©duction des
moyens affectÃ©s Ã l'Ã0cole, la modification du mode de recrutement des maÃ®tres portent atteinte Ã l'emploi des
GuadeloupÃ©ens et au droit de nos jeunes diplÃ´mÃ©s Ã travailler dans le secteur de l'Ã0ducation. Pour toutes ces
raisons nous devons rester vigilants et continuer Ã se battre.

Source : SPEG - SPEG/INFO NÂ?1 - Septembre 2010

Post-scriptum :

Lire aussi : INSEE : LâEuros&#8482;illettrisme, un problÃ¨me prÃ©occupant en Guadeloupe
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