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CCI des Iles de Guadeloupe : Kay pasÃ© an komisyon-la ?!

KAY PASE AN KOMISYON-LA ...

TravayÃ¨, Kanmarad CCI, Lapwent, BastÃ¨, AÃ©wopÃ², CWTC, Marigalant,

Ce vendredi 10 juin 2011 en CPL, les syndicats Ã lâEuros"unisson ont dÃ©cidÃ© de ne pas rester en Commission
Paritaire Locale et de ne surtout pas participer au vote qui aurait entÃ©rinÃ© la dÃ©cision scÃ©lÃ©rate de la
Direction de supprimer la subrogation, de passer Ã 45 jours le nombre maximum dâEuros"arrÃªts maladie
consÃ©cutifs sur 12 mois et de supprimer le paiement des 3 jours de carence.

En effet, mÃªme si les ReprÃ©sentants du Personnel avaient votÃ© Â« ContreÂ » cette dÃ©cision, la partie
employeur aurait, elle, votÃ© Â« PourÂ » et un rÃ©sultat Bita-Bita aurait abouti malgrÃ© tout Ã lâEuros"application
de leur Pwofitasyon.

Nous le rÃ©pÃ©tons Ã nouveau, la Direction a dÃ©cidÃ© dâEuros"asseoir dÃ©finitivement sa pwofitasyon sur le
dos des travailleurs en :
[-] Revenant sur son engagement quant Ã lâEuros"application de la subrogation mais surtout,

[-] En supprimant Ã lâEuros"insu du Groupe de travail des ReprÃ©sentants du Personnel et DÃ©lÃ©guÃ©s
Syndicaux, la phrase du RÃ¨glement IntÃ©rieur qui posait Ã 90 jours le nombre successifs dâEuros"arrÃªt maladie
sur 12 mois, afin de permettre lâEuros"application stricte du Statut des 45 jours !

[-] En tentant par le biais dâEuros"une interprÃ©tation erronÃ©e du Statut de kouyonÃ© les travailleurs de
lâEuros"Institution afin de ne plus avoir Ã payer les 3 jours de carence.

FÃ² nou sav quâEuros"en France, toutes les CCI pratiquent la subrogation et paient ces 3 jours de carence.
Bizarrement ce nâEuros"est que dans quelques Â« petitesÂ » CCI que les Directions ont tentÃ© dâEuros"utiliser le
mÃªme subterfuge, mais les Syndicats Nationaux se sont Ã©rigÃ©s contre et ont fait barrage !

Kanmarad, Konba-la poko bout ! La Direction tentera malgrÃ© tout et par tous les moyens dâEuros"appliquer sa
dÃ©cision scÃ©lÃ©rate ! Nou ka mandÃ© zÃ²t restÃ© vÃ©yatif !!!

DâEuros"ores et DÃ©jÃ , lâEuros"ULTEA-UGTG annonce quâEuros"elle sâEuros"opposera Ã tout projet de
REGRESSION SOCIALE, toute SUPERCHERIE fomentÃ©e par la CCI IG !

Ansanm nou kÃ© LitÃ©, Ansanm nou kÃ© GannyÃ©

JOU NOU KÃ0 MÃ0TÃ0 A JOUNOU PÃ0KÃ0 VWÃÆ JOU !

 Lapwent, 14 jen 2011, ULTEA-UGTG
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