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APPEL A LA MOBILISATION : NOU TOUT AN LARI-LA
LAA 10 MAO 2012

TravayA", PA"p Gwadloup,

LA" rivA© pou nou sanblA© an responsabilitA©, avA~ konviksyon, an balan avA” lidA© A© vizyon pou
prA©vwa chanjA® la vi

Suite A notre protestation de 2009 kont la " pwofitasyon " , nous assistons depuis au mA®©pris le plus total du
Gouvernement, des A@lus locaux et du patronat envers les Travailleurs et le Peuple de Guadeloupe. Notre Secteur
d'activitA®©, comme tant d'autres, n'est pas A©pargnA®© par les mesures d'austA©ritA© prises par I'Union
EuropA©enne, singuliA rement I'Etat FranA8ais qui ne nous desservent nullement.

Depuis la mise en place de la RGPP, la LOPSSI 1 et 2, le CNAPS, la Carte Professionnelle et les nombreux
dA©crets qui s'y attachent : C'est la mise A mort de nos emplois, de nos acquis sociaux, du devenir de nos
familles.

Les licenciements s'organisent par vague, la liquidation des entreprises de SA©curitA© est pratique courante, le
transfert de salariA©s s'opA're selon I'exigence des employeurs malfAGtA", notre rA©OmunA®ration est remise en
cause A© nou pani dwa di ayen rappeler mA2me le droit du Travail et la rA©glementation ouvre droit aux
reprA®©sailles, aux menaces, A la rA©pression... ils voudraient que I'on rampe, que I'on se dise " ka ou VA© fA" " .

Travailleurs, ce n'est ni une fatalitA©, ni mA2me une malA©diction, cAEuros"est le rA©sultat d'une volontA© politique
afin de nous maintenir dans un climat de peur, de dA©sespoir et nous pousser A la crainte, A la division pou nou pa
enmA®© nou.

Le 10 Mai est I'occasion pour nous an Liyannaj A© PAp Gwadloup de dA©noncer adan on sA”l vwa
l'aliA©nation, la dA©@pendance A©conomique, la soumission de la classe politique et la rA©pression des opposants.
Notre libertA© ne peut A2tre garantie par une quelconque "DA©mocratie extAGrieure" mais quelle soit le fruit d'une
nouvelle histoire, d'une construction nouvelle, d'une vision bien plus large que celle imposA®©e, sur de nouveaux
rapports...

DayA" pou yon, NOU le Secteur des Agents de la SA©curitA© UGTG Exigeons :
[] L'extension des Accords Locaux et la rA©vision de la grille de salaire ;

[-] 'ouverture des NA©gociations de Branche ;

[-] 'application pleine et entiAre de I'accord BINO du 26 fA©vrier 2009 ;

[] la reprA©sentativitA© syndicale A la CIA-AG ; CIA-AG(Commission de contrA’le ayant tout pouvoir sur notre
devenir professionnel).
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[-] la crA©ation d'une Convention Collective Locale.
[-] L'arrAat de la profitasyon et de la rA©pression.

DA®©nonASons : Les situations prA©caires des GuadeloupA®©ens ; les licenciements organisA©s et
masquA®©s par le patronat sous couvert par IA© zA®©li locaux ; toutes les formes de pression et de
rAO©pression A I'encontre des Travailleurs.

RA©clamons : L'ouverture des nA©gociations sur la mise en place d'un smic GuadeloupA®©en ; I'application
de I'accord du 4 mars 2009.

Soutenons : Toutes les luttes en cours et A venir pour |AEuros”application de IaEuros"accord BINO.

ASSEMBLAOE GAONAORALE DU SECTEUR
LE LUNDI 07 MAI 2012

20H30- LOCAL DE L'UGTG

NO% PA BIZWEN PYAO A PON MOUN POU NOU
MACHAO

NOU PAO CHANJAO LA VI

Lapwent 02/05/2012SA ktA" SAOkiritA© UGTG
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