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Population et Travailleurs,

Madame Jeanny MARC, est une Bonne ChrÃ©tienne, sans reproche. Elle a su assurer lâEuros"enseignement et
lâEuros"Ã©ducation de plusieurs de nos enfants, devenus actuellement fonctionnaires de la commune. Elle est aussi
responsable de lâEuros"administration communale depuis 1995. Son objectif principal est de se faire passer pour
une victime alors que la rÃ©alitÃ© et la vÃ©ritÃ© en sont toutes autres.  Nous ne comprenons pas quâEuros"une
femme, mÃ¨re, Ã©pouse et chrÃ©tienne, qui sollicite la paix du Christ Ã lâEuros"Eglise, bavant sur lâEuros"hostie le
dimanche, et, pendant la semaine, sâEuros"obstine Ã refuser lâEuros"application des droits fondamentaux du
personnel. Son unique alternative est de les affamer progressivement, les rendre Ã la mendicitÃ© en les privant de
rÃ©munÃ©ration et de dÃ©truire lâEuros"harmonie au sein de leur famille.

SA KA FE 5 MWA KÃÆ NOU AN GRÃÆV, POU
MANMAK RESPEKTE DWA AN NOU, MÃÆ NOU KA
DI-I :

I ni on tan pou ray

I ni on tan pou mansonj

I ni on tan pou chak biten

I ni on tan pou rÃ©konsiliasyon

I ni on tan pou vÃ©ritÃ©

E chak kochon ni sanmdi a yo

 Menmjan   KÃ¨ Man Mak pa ka konprann sa labÃ©la ka di, sÃ© mÃ¨nmjan i  paka konprann sa lalwa ka
prÃ©vwa,  menm lÃ¨-i tÃ©ka votÃ© yo,  mangnÃ¨-i tÃ© ka domi ?

 DÃ¨yÃ¨ do a Ã©li ay, Man Mak sizÃ© adan biwo a on mÃ©dyatÃ¨ kÃ¨ li mÃ¨nm chwazi pou tÃ© kriyÃ©
UTC/UGTG pou on mÃ©diasyon.

Afin de trouver une solution nous avons acceptÃ© sa proposition de mÃ©diation. AprÃ¨s que nous ayons
dÃ©montrÃ© au mÃ©diateur le fondement de nos revendications, Man Mak a dÃ©cidÃ© de le congÃ©dier, car il
nâEuros"a pas abondÃ© en faveur de la mÃ©chancetÃ©, la mÃ©diocritÃ©, lâEuros"inÃ©galitÃ©, le mÃ©pris, la
haine et les esprits revanchards.

PLI BÃ0L ANKÃ' i DI KÃÆ POPILASYON DI-Y
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KONTINYE ADAN MÃ0CHANSTÃ0 AY
I KA DIVISÃ0 POU MYE RÃ0NYÃ0

Le 12 septembre 2012 lors dâEuros"une rÃ©union du personnel Ã laquelle nous nâEuros"Ã©tions pas conviÃ©s, le
Directeur GÃ©nÃ©ral des Services stagiaire dans sa feuille de route sâEuros"est permis de nous dire Â« les grands
esprits sâEuros"occupent des idÃ©es, les moyens esprits sâEuros"occupent des Ã©vÃ¨nements, les petits
esprits sâEuros"occupent des gens, moi jâEuros"ai choisi le camp des idÃ©es Â ».

Comment un homme sachant lire les partitions peut-il Ãªtre aussi mÃ©prisant envers son prochain, alors quâEuros"il
se dÃ©signe comme le seul humble mortel ? De plus, il a fallu au Maire attendre son arrivÃ©e pour comprendre que
la commune de Deshaies a un gros potentiel touristique.

MÃ0 KAKI RIVÃ0 MAN MAK POU KÃÆ ON MISYÃ0
OSI MALELIVE KONSA, PÃ0 FÃÆ-Y VALÃ0 TOUSA
KOULÃÆV YO PAKA BA MOUN FEN SÃ0PARÃ0
MANJÃ0 !

Nous avons beau expliquer au Maire que la qualitÃ© du service public passe par un plan de formation et non par un
ensemble dâEuros"idÃ©es incohÃ©rentes. Nous ne voulons plus que nos carriÃ¨res soient gÃ©rÃ©es Ã Â«
koudjespÃ²m Â » et Ã la tÃªte du client. La gestion du personnel passe par des prÃ©visions et la connaissance des
textes de loi.

Or, aujourdâEuros"hui le Maire ne dispose dâEuros"aucun technicien formÃ© Ã ce titre. Pour dÃ©montrer sa
malhonnÃªtetÃ©  intellectuelle, le Maire sous la direction du Directeur GÃ©nÃ©ral des Services et de la Directrice
des Ressources Humaines, a dÃ©cidÃ© de mettre un adjoint technique Ã la bibliothÃ¨que, sans aucune formation
pour remplacer les adjoints du patrimoine. En outre, lâEuros"agent manipule les deniers publics sans aucun respect
du code gÃ©nÃ©ral des collectivitÃ©s. VoilÃ lâEuros"attention que Man Mak, Ã travers sa formation de professeur,
tÃ©moigne aux jeunes qui viennent se cultiver au temple de la connaissance. Et tout va bien Ã DESHAIES,,,

LâEuros"ignorance est un danger mortel.

Le bonjour est un acte dâEuros"Ã©ducationâEuros¦

Sur la Radio RCI le 7 octobre 2012, lâEuros"ex-dÃ©putÃ© continu Ã dire quâEuros"elle a donnÃ© aux agents
mÃ©ritants lâEuros"avancement au minima et que les autres agents sont des fainÃ©ants avec des notes allant de
14 Ã 19. Il sâEuros"agit lÃ encore de mÃ©pris pour les agents de la caisse des Ã©coles, du service technique, de la
bibliothÃ¨que et de la Mairie. NOU PÃ0KÃ0 FÃÆ DÃÆYÃÆ NOU NI RÃ0ZON Ã0 I SAV SA !

Le Maire est seul responsable de la durÃ©e de cette situation, nous espÃ©rons quâEuros"elle finira par retrouver la
raison.
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JOU NOU KÃ0 MÃÆT A JOUNOU PÃ0 KÃ0 VWÃÆ
JOU...

UTC/UGTG DÃ©hÃ©, 16 Oktob 2012
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