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JPEG]lls laEuros"ont fait !!

Le 16 mai dernier, en catimini, Philippe ETONNO, dA©IA©guA© syndical CGTG-SantA®© et Adeline PIOCHE,
dACIA©guA©e Syndicale FGS-FO, signaient avec le Docteur Claude Kadji, patron des cliniques les Eaux
Claires A Baie-Mahault et laAEuros"EspA®©rance aux Abymes, un accord sur les salaires.

Alors que depuis quatre (4) mois leurs collA"gues sont en grA“ve pour obtenir, comme 800 autres salariA©s des
cliniques de Guadeloupe, une augmentation de 4% de leur salaire de base pour laEuros"annA©e 2007, Philippe et
Adeline signent 2% pour 2007, mais en rA©alitA© 1,60% en annA®e pleine, sans aucune information prA©alable, ni
de leur base, ni des grA©vistes, ni mA?me des dACGIA©guA®©s de la clinique.

Dix (10) jours plus tard, ils nAEuros"osent mA2me pas publier cet accord. Seul Kadji en parle et bien
Aovidemment, pour lui, cAEuros"est une victoire. Il a rA@ussi A kouyonA®© deux syndicats ; il a rA@ussi A
A©conomiser, pour |aEuros"instant, plus de 200.000,00 & -~ de charges salariales pour la seule annA©e 2007
et pour la seule clinique les Eaux Claires. Il couvrira, ainsi, les pertes gAOnA©rA©es par la grA've.

Merci Philippe, merci Adeline, daEuros"avoir permis aux infirmiers des Eaux Claires de gagner 43,00 & - de moins
par mois, soit 559,00 & = de moins par an, comparativement aux infirmiers de la Polyclinique ou des Eaux Vives.

AN NOU GADAO PLI LWEN !

Pour mieux tromper nos camarades, A« dA©fenseurs des travailleurs A », Kadiji et Nagapin, leur promettent
daEuros"abord une Prime de Vacances Exceptionnelle

de 350,00 & - pour laEuros"annA©e 2007, donc hors salaire de base, une Prime daEuros"IntA©ressement basA©e
sur laEuros"augmentation du nombre des entrA©es pour laEuros"annA©e 2008, et, une augmentation, toujours de
2%, en 2008 et en 2009.

YO FLASHAOAEuros!.

En rA©alitA©, quand dans les autres cliniques, les salariA©s gagneront plus de 500,00 & - par an en salaire de
base, salaire garantit et servant de base A IaEuros"indexation de la Prime daEuros"AnciennetA© et des heures
supplA©mentaires, ceux des Eaux Claires espA rent gagner, selon Kadiji, 450,00 & - en Prime
daEuros"IntA©ressement, toujours hors salaire de baseaEuros!aEuros!. OU VWEY, 4Euros!..OU PA VWEY !

CaEuros"est donc un salaire au rendement, travailler plus pour gagner plus ! Fini le salaire selon la qualification, et
selon la durA©e de travail.

En plus, pour cette rA©@munA®ration virtuelle, Kadiji ne paiera pas de charges sociales et nous, nous paierons des
impA’ts. Bravo !!

Continuons,

Sur les 2% quéEuros"ils promettent pour 2008 et 2009, Claude, Philippe et Adeline font encore plus fort.
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Quand au ler mai 2008, un brancardier des Eaux Claires touchera 1.483,00 & —, un brancardier de la
Polyclinique lui, gagnera 1.483,00 & - depuis juillet 2007, soit un gain sur salaire de base de plus de 300,00
an-.

Bien sur, ils avancent que pour 2008, ils ont dAGjJA nA©gociA©, mA2me si cAEuros"est seulement 2%, donc moins
que le coA »t de la vie, soit 0,65% en annA©e pleine, et le reste cAEuros"est la Branche qui lAEuros"accordera.
Alors, pourquoi pour 2007, ils nAEuros"ont pas ajoutA©® 2% au 1,36% accordA©e par la Branche ? Comment faire
croire quaEuros"une Branche qui a explosA©e, accordera plus de 2% en 2008 et en 2009, alors quaEuros"en 2006
et 2007, malgrA®© notre contestation, elle nAEuros"a accordA© que 1% et 1,36%.

CaEuros"est donc pour cette raison quaEuros"au Centre MA©dico-social A Basse-Terre et aux Eaux Vives A
Saint-Claude que, daEuros"ores et dAGJA , la valeur du point passera au ler avril 2008 A 8,50 & -, alors la valeur du
point aux Eaux Claires passera A 8,42 & ~ au ler mai 2008.

IB(?E 1\(I)IS"ACCORD DU 16 MAI EST UN ACCORD

DaEuros"abord, cAEuros”est une belle faveur pour Kadji qui pense A®©viter que |AEuros”augmentation de
4% que nous rAG©clamons depuis quatre (4) mois, ne lui soit rA©clamA®©e par les salariA©s de ses cing (5)
autres cliniques.

Ensuite, cet accord est inapplicable parce quaEuros"il a AGtA© signA© sans information du ComitA©
daEuros"Entreprise, sans laEuros"accord, ni la convocation du syndicat majoritaire, nous, UTS-UGTG.

Enfin, il crA©e une discrimination entre les salariA©s de la Branche et renforce le dA©sA©quilibre entre les
entreprises au profit de [AEuros"employeur le plus riche.

En rA@alitA©, en annA®©e pleine, IaEuros"augmentation annuelle signA©e sera de 1,12% (1,60 % en 2007 + 0,65%
en 2008 = 2,25% / 2 = 1,12% par an). Nous sommes toujours dans les limites fixA©es par la FA©dA®©ration de
laEuros"Hospitalisation PrivA©e (FHP). Kadji retombe sur ses pieds !!

Ainsi, si les Eaux Claires sont les premiers en ObstA®trique, en OrthopA©die, en Ophtalmologie, en Soins
Ambulatoires. lls sont les derniers en Politique Sociale.

ScandalisA®©, le SecrA@taire du C.E. vient de dA©missionner de son mandat. A coup sA »r, les
dACIA©guA©s FGS-FO et CGTG qui naEuros"AGtaient pas dans la combine, feront de mA2me.

Nous appelons tous les salariA©s des Eaux Claires et de laEuros"EspA©rance A dA©noncer, par tous les moyens,
cet accord et A renforcer le mouvement grAGviste.

Nous appelons tous les salariA©s des autres cliniques A saEuros"engager autour de nos camarades des Eaux
Claires et de laEuros"EspA®©rance en lutte, que le Docteur Kadji, par mA©chancetA©, a dA©cidA©
daEuros"affameraEuros!.MalA" pou Kadji, NA"g paka fen ankA? !

Lalit rA"daEuros! Men lalit bA"l !
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RespA“aEuros! DignitA© A© SolidaritA©

Ansanm nou ka litA© &Euros!..Ansanm nou kA© gannyA®© !!!

PAP, le 30/05/07

Le Conseil Syndical de I&Euros"UTS-UGTG
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