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Six ans aprA’s la fusion de IaEuros"ASSEDIC et de IaEuros"ANPE ayant donnA®© lieu A la crA©ation de PA"LE
EMPLOI, la situation ne cesse des e dA©tAGriorer au dAGtriment des usagers (Demandeurs daEuros"emploi,
employeurs)et des agents de laEuros"institution. Cela se traduit notamment par :

[-] La rA©duction des budgets allouA©s A la formation et aux prestations pour les chA'meurs,

[-] Une absence de partenariats avec les institutions telles que les Chambres Consulaires ,les organisations
professionnelles et les entreprises publiques ou privA©es pouvant permettre la mise en A"uvre de dispositifs de
recrutement(clause socialedEuros)),

[-] Une augmentation ininterrompue du chA"mage en Guadeloupe (60455 demandeurs daEuros"emploi fin
2009,74583 fin 2014) preuve de IaEuros"absence de politique publique pour I&Euros"emploi, la formation des
usagers de Guadeloupe.

Les demandeurs daEuros"emploi sont donc bien les premiAres victimes de cette situation et les agents
PA’le Emploi en sont conscients. lls nAEuros"ont de cesse de le dA©noncer et de rA©clamer A la Direction
de PA’le Emploi les moyens daEuros"exercer leurs missions dans des conditions correctes pour le
bA©nAGfice des usagers.

A laEuros"absence de moyens, sdEuros"ajoutent des conditions de travail indignes du service public :

[-] Accueil du public dans des locaux exigus, inadaptA©s, vAGtustes, non prA©vus pour abriter le personnel des 2
anciennes institutions(Assedic et ANPE),

[-] Refus de reloger les agents de Morne A IaEuros"Eau, pour sanctionner leur engagement !

Des agents contraints depuis 2010 de travailler sur deux sites : lAEuros"un envahi par les rats(ex ASSEDIC)
:laEuros"autre par les punaises(ex ANPE) ; de transbahuter leurs effets professionnels daEuros"un site A
laEuros"autre ; de constater que les plans proposA©s depuis des annA©es ne dA©bouchaient sur rien ; que des
rA©unions se dAC©roulaient dans leur dos et dans celui des reprA©sentants du personnel rA©guliA rement
A©IusaEuros|

Vendredi, ils ont pris la dA©cision daEuros"exiger un relogement dans la transparence ; et ddEuros"envoyer une
premiAre dA©IA©gation interpeller la direction rA©gionale A JarryaEuros|

En cela, la Direction de PA’le Emploi porte |aEuros"entiA re responsabilitA© de la fermeture du site de
Morne-A -L'Eau aux usagers, ce vendredi.
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