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Fusion-absorption et concentrations daEuros"entreprises, cession daEuros"actions ou de parts sociales,
partenariats, mutualisation des moyens, synergies, restructurations, rA©organisations ! KryA©aEuros"y jan ou VIA®,
ce sont autant

de termes qui traduisent une mA2me sombre rA©alitA© pour les salariA©s des Banques, Assurances, Mutuelles et
de I&Euros"Immobilier.

JODIJOU KA NOU KA VWAZE ?

Nous constatons la multiplication des suppressions de postes, des licenciements dans le cadre de ces opA©rations.
Des salariA©s voient leur poste purement et simplement effacA©s de |aEuros"organigramme de |AEuros"entreprise
et sont affectA©s A daEuros"autres fonctions ! E SI OU PA VLAO AY LA YO DAOSIDAO MAOTAOAEuros"W, le
licenciement est la punition infligA©e ! TRAVAYA/Z SA0 PYON S| DANMYAOQ !

Dans le cadre de ces restructurations, on assiste A une externalisation de certaines activitA©s comme caEuros"est
le cas A la Mutuelle Mare-Gaillard, oAt nombre de tA¢ches administratives ont AOtA© purement et simplement
transfA©rA©es A l1aEuros"Union Mutualiste de Groupe HARMONIE, dont fait partie la Mutuelle.

Tour A tour, les accords daEuros"entreprises sont dA©noncA©s dans le but de briser des acquis obtenus de hautes
luttes ! Adan dA®© lantrA priz kon SOMAFI-SOGUAFI, AGtablissement de Guadeloupe (anciennement Soguafi), la
Direction naEuros"hA®site pas A user de chantage pour imposer des modifications de contrat aux

salariA©s, cassant ainsi notamment des avantages individuels acquis.

A0 avA" sa les conditions de travail se dA©tACriorent, nombreux sont les dysfonctionnements organisationnels dans
ces entreprises ! La santA© des salariA©s est mise A mal, les risques psycho-sociaux se multiplient, A©puisement
professionnelaEuros;

PATRON KA GROSI, AKSYONA/ZE KA RANPLI POCH A
YO aEuros,

E avA” sa IAGta fwansA© ka ratibwazA© dwa a travayA” ! Les ordonnances Macron, la rA©forme du Code du
Travail, on en parle ????

[-] Organiser la disparition des syndicats notamment en A©tendant le rA©fA©rendum pour permettre l'adoption d'un

Creative Commons by-nc-nd 2.0 - UGTG.org - la RA©daction, Secteur Banques Assurances Mutuelles Immobilier Page 2/4


http://ugtg.org/spip.php?article2325
http://ugtg.org/spip.php?article2325

DOUBOUT ! POU NOU LITA&#8240; !

accord, contre l'avis des syndicats majoritaires

[-] Restreindre le champ daEuros"actions des IRP, avec une nouvelle formule tout en un qui impligue notamment une
diminution du nombre daEuros"A®lus

[-] Autoriser les ruptures conventionnelles collectives

[-] Plafonnement des indemnitA©s prudhommes en cas de licenciement abusif

8AVA\E§ME~SMEKTME BANK, ASIRANS, MITYAZEL

FO NOU MOBILIZAO POU NOU DI :

T 8 Non aux suppressions de postes

T 8 Non aux licenciements abusifs

T 8 Non aux modifications de contrat de travail

i § Non A la discrimination syndicale

POUR EXIGER :

T 8§ De meilleures conditions de travail

i § Le respect des libertA©s syndicales

T 8 Le respect des avantages individuels acquis

A PAOL”AE 08 FEN QU KA MAOTAO MANJAO SI DIFAQ
I SA0 KOK DOUBOUT

KA GANNYAO KONBA !
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0!

P-A-P, LE 20/11/17

SECTEUR UGTG BAMI (Banques Assurances Mutuelles Immobilier)

|\A/| NOU KA LITAOAEuros! ANSANM NOU KAO
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