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A propos des opÃ©rations Ã©lectorales du CESR des 19 et 20 Juillet 2018 

Notre requÃªte relative Ã lâEuros"annulation de lâEuros"ensemble des opÃ©rations Ã©lectorales du CESR a Ã©tÃ©
partiellement suivie par le Tribunal Administratif de Basse-Terre.  En effet, les Ã©lections des 10 Vice-PrÃ©sidents,
des 6 SecrÃ©taires et des 5 PrÃ©sidents de Commissions ont Ã©tÃ© invalidÃ©es par le Juge.

NOU TÃ0 NI REZON ! Ã0 SÃ© pou sa NOU KA KONTINYÃ0 DI :

1) Les organisations professionnelles dâEuros"employeurs et les organisations syndicales de salariÃ©s doivent Ãªtre
reprÃ©sentÃ©es Ã Ã©galitÃ©, au sein de cette instance. Il en rÃ©sulte que le Bureau, le PrÃ©sident compris, doit
Ãªtre composÃ© de reprÃ©sentants du monde entrepreneurial et des organisations syndicales de salariÃ©s Ã
parfaite Ã©galitÃ©.  Pour rappel, sur les 17 Membres du Bureau, plus de la moitiÃ© appartenait au CollÃ¨ge
employeurs pour seulement 6 reprÃ©sentants des Syndicats de salariÃ©s.
 En outre, le PrÃ©fet a nommÃ© deux autres personnes, membres du MEDEF, en qualitÃ© de personnalitÃ©s
qualifiÃ©es.

 Aussi, lâEuros"UGTG considÃ¨re que ces manÅ"uvres ont remis en cause le principe dâEuros"Ã©galitÃ© et ont
portÃ© atteinte aux droits des Syndicats de salariÃ©s. LâEuros"Ã©lection du PrÃ©sident du CESR, issu du CollÃ¨ge
des employeurs et principal instigateur de ces manigances, aurait dÃ » Ãªtre annulÃ©e.

 2) Le Conseil Economique, Social et Environnemental RÃ©gional de Guadeloupe comprend des reprÃ©sentants
d'associations agissant dans le domaine de la protection de l'environnement et des personnalitÃ©s qualifiÃ©es,
choisies en raison de leur compÃ©tence en matiÃ¨re d'environnement et de dÃ©veloppement durable. Le CESR de
Guadeloupe devait intÃ©grer Ã©galement des reprÃ©sentants Ã¢gÃ©s de moins de trente ans, d'associations de
jeunesse et d'Ã©ducation populaire.

 Or en lâEuros"occurrence, il nâEuros"y a pas de reprÃ©sentants Ã¢gÃ©s de moins de trente ans, d'associations de
jeunesse et d'Ã©ducation populaire.

 Ces manquements relÃ¨vent de la discrimination aussi bien Ã lâEuros"encontre des Syndicats de salariÃ©s,
quâEuros"Ã lâEuros"adresse des jeunes de moins de 30 ans.

LâEuros"UGTG entend poursuivre son action jusquâEuros"Ã lâEuros"annulation complÃ¨te de lâEuros"Ã©lection du
PrÃ©sident du CESR et la mise en place dâEuros"une rÃ©elle reprÃ©sentation des jeunes de moins de 30 ans. 
Aussi, les reprÃ©sentants de lâEuros"UGTG ne participeront pas aux opÃ©rations Ã©lectorales des 19 et 20 Juillet
2018, ni comme Ã©lecteur, ni comme candidat.

NON AU MÃ0PRIS âEuros" RESPÃÆKTÃ0
TRAVAYÃÆ !!!

RÃÆSPÃÆKTÃ0 SENDIKA A TRAVAYÃÆ !!!
RÃÆSPÃÆKTÃ0 JÃ0NÃÆS A PÃ0YI-LA !!!

Lapwent, 19 juiyÃ© 2018
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