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CHU : Carton rouge pour JOLIVIERE

[JPEG]Sa tÃ© bÃ¨lâEuros¦ Sa tÃ© fÃ² ! Kawton rouj pou JolivyÃ¨ !

Car, Ã lâEuros"Ã©vidence tant dans son discours que dans sa tenue lors de lâEuros"AssemblÃ©e GÃ©nÃ©rale de
la DHOS le 29 septembre dernier, AssemblÃ©e GÃ©nÃ©rale quâEuros"il a dâEuros"ailleurs tentÃ© de
rÃ©cupÃ©rer, JoliviÃ¨re Ã©tait minable et agaÃ§ant.

MINABLE, quand il tente de contrÃ´ler la prÃ©sidence de la rÃ©union,

MINABLE, quand il convoque Ã son seul profit RFO,

MINABLE, quand ce sont les autres (CME, ARH, DHOS) qui lui font tout son travail de directeur.

Et, AGAÃ!ANT, quant Ã une question sur le rÃ¨glement de la situation de SABLON-PELAGE, il lÃ¢che Â« sans
commentaire Â », refusant ainsi de nous rÃ©pondre, et de rÃ©pondre Ã lâEuros"ARH, Ã Jacques BANGOU,
PrÃ©sident du Conseil dâEuros"Administration et Ã la DHOS, et confirmant publiquement son refus
dâEuros"appliquer notre accord du 22 aoÃ »t 2006.

SâEuros"il fallait encore dÃ©montrer que Christian JoliviÃ¨re a choisi la faillite du CHU plutÃ´t que son
redressement, il nâEuros"y a pas mieux que cette AssemblÃ©e GÃ©nÃ©rale. En effet, pendant une semaine,
Messieurs NICOLAS et VAYNE de la DHOS ont, cette fois encore, rencontrÃ© tous les Â« corps constituÃ©s Â ».

QUE RETENIR POUR LA SORTIE DE CRISE ??

1) la reconstruction du CHU est confirmÃ©e sur le site des Abymes,

2) la DHOS recrutera des directeurs pour assurer la gestion correcte de la pÃ©riode de transition 2006-2012,

3) lâEuros"Ã©quilibre financier est possible avec une organisation de gestion cohÃ©rente,

4) lâEuros"Ã©quilibre dans les rapports sociaux, la nÃ©gociation collective, la prise en compte des prÃ©occupations
des agents sont les moyens indispensables Ã la rÃ©ussite des projets stratÃ©giques. Il nous a ainsi Ã©tÃ©
confirmÃ© que Kowalsky est allÃ©e se faire voir ailleurs !!

5) le CHU sera en mesure de gagner ses rendez-vous que sâEuros"il dispose dâEuros"un management gÃ©nÃ©ral
serein et participatif !

QUE REPOND JOLIVIERE ?

[JPEG]Dans un discours saccadÃ© et hÃ©sitant, JoliviÃ¨re nous ressort les bonnes vieilles recommandations,
combien de fois dictÃ©es par les diffÃ©rentes IGAS et DHOS de 1998 Ã 2004 et quâEuros"il a toujours refusÃ© :
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CHU : Carton rouge pour JOLIVIERE

ComptabilitÃ© analytique, contrÃ´le de gestion, gestion prÃ©visionnelle des emplois et des compÃ©tences,
rÃ©organisation des rÃ©gies, gÃ©nÃ©ralisation de lâEuros"accÃ¨s Ã lâEuros"outil informatique, rÃ©duire
lâEuros"absentÃ©isme, adhÃ©rer Ã lâEuros"ANFH, dÃ©velopper lâEuros"activitÃ© des Blocs OpÃ©ratoires.

En somme, un catalogue de mesures de gestion quotidienne constamment rÃ©clamÃ©es par les agents, parce que
relevant du bon sens, mais jamais mises en Å"uvre par incompÃ©tence. En face, venant de la CME, de
lâEuros"ARH et de la DHOS la mise en perspectives du CHU pour les 30 ans et la gestion rÃ©novÃ©e du quotidien.

JoliviÃ¨re nâEuros"a donc rien compris des enjeux actuels. JoliviÃ¨re nâEuros"est pas en mesure de tirer
les leÃ§ons de la rÃ©cente crise. JoliviÃ¨re nâEuros"a pas la capacitÃ© de direksyonÃ© le
CHUâEuros¦..Kawton Rouj. Nous lâEuros"avons dit au Conseil Administration, Ã la CME, Ã lâEuros"ARH et Ã la
DHOSâEuros¦âEuros¦..Tous autant que nous en sont convaincus !!

Quant Ã nous, agents du CHU, nous avons dÃ©cidÃ© pendant 79 jours de ne plus accepter
lâEuros"inacceptable.

Poursuivons le combat pour dÃ©choukÃ© JoliviÃ¨re en manifestant lors de toutes les rÃ©unions
institutionnelles.

âEuros¢ CTE : Mercredi 04 Octobre 2006 Ã 09 h 00 Ã Ricou

âEuros¢ C.A. : Mercredi 11 Octobre 2006 Ã 15 h 00 Ã Ricou

TOUS A LâEuros"ASSEMBLÃ0E GÃ0NÃ0RALE LE :

JEUDI 05 OCTOBRE 2006 A 11H00 A LâEuros"IFSI

Bay la vwaâEuros¦.Bay balanâEuros¦

Ansanm nou ka litÃ©,

Ansanm nou kÃ© gannyÃ©

PAP, le 03/10/06

Section UTS-UGTG du CHU
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