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Camarades, travailleurs des Etablissement PrivÃ©s de SantÃ©,

Le jeudi 06 juillet 2006, finalement, les patrons nous proposent 1 heure pour poursuivre la NAO 2005 et
lâEuros"heure dâEuros"aprÃ¨s dâEuros"engager la NAO 2006.

Nous avons donc 2 heures, de 10 h 00 Ã 12 h 00, pour conclure et engager deux accords sur nos conditions
de rÃ©munÃ©ration et de travail.

SE VRÃ0âEuros¦ NOU PA MOUN !!!

Comment donc comprendre cette attitude mÃ©prisante du patronat des cliniques. Sur quoi se fonde t-il pour
espÃ©rer que nous accepterons en lâEuros"Ã©tat ce rendez-vous honteux.

[DÃ©filÃ© 1er mai 2006 Ã Capesterre Belle Eau {JPEG}]Camarades,

Depuis plus dâEuros"un an, nous avons Ã©tÃ© ballottÃ©s entre Pointe-Ã -Pitre et Basse-Terre pour
nâEuros"obtenir que 4,02% dâEuros"augmentation en 2005. Les patrons refusent dâEuros"examiner le reste de
notre Cahier de Revendications ainsi que nos proposition de rÃ©vision dâEuros"actualisation de la Convention
Collective.

Et pour cause, ils disent que dorÃ©navant, seule la Convention Collective de France nÃ©gociÃ©e en France
les intÃ©resse. Ils sont seulement prÃªts Ã la tropicaliser avec les dispositions spÃ©cifiques des DOM
comme les jours fÃ©riÃ©s locaux.

Ils ont ainsi dÃ©cidÃ© de tuer notre Convention Collective et la nÃ©gociation en Guadeloupe.
Rappelons-nous que les patrons des BANQUES ont fait de mÃªme.

Ils expliquent que les prestations sont fixÃ©es au plan national franÃ§ais, et par consÃ©quent, tous les salariÃ©s de
France et des DOM devront Ãªtre alignÃ©s sur la mÃªme grille salariale.

Seulement, ils ne disent pas quâEuros"ils bÃ©nÃ©ficient de financements particuliers, de subventions
publiques pour leurs investissements et quâEuros"ils contrÃ´lent dorÃ©navant plus de 35% des sÃ©jours
hospitaliers en mÃ©decine et plus de 50% en chirurgie.

NOU TINI DWA OSI

Camarades,

Nous lâEuros"affirmons, le secteur privÃ© de la santÃ© ne peut prÃ©tendre bÃ©nÃ©ficier de rÃ©sultats aussi
intÃ©ressants au plan de la qualitÃ© dâEuros"accueil, de lâEuros"hÃ©bergement, et des soins si il nâEuros"investit
pas parallÃ¨lement pour gagner la confiance, la disponibilitÃ©, et la compÃ©tence des travailleurs de la santÃ©, si
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les perspectives de rÃ©munÃ©ration, de formation et dâEuros"amÃ©lioration des conditions de travail ne sont pas
nÃ©gociÃ©es.

SÃ0 PAWOL LA SA POU NOU DI YO A JARI !

ANSANM, AN NOU PRAN BALAN POU TOUT DWA AN NOUâEuros¦

Participons tous au rendez-vous du 06 juillet 2006

Rassemblement Ã 10 h 00 au WTC Jarry

PAP, le 05 juillet 2006

UTS-UGTG
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