12 Syndicats appellent A la grA“ve le Mardi 29 Novembre 2005

Extrait du site UGTG.org

url :A http://ugtg.org/spip.php?article311

12 Syndicats appellent A la grA“ve le Mardji

29 Novembre 2005

- Expressions - Tracts -

Date de parution : 29 novembre 1999
Date de mise en ligne : jeudi 24 novembre 2005

MisA jour le: vendredi 5 septembre 2008

UGTG.org

Creative Commons by-nc-nd 2.0 - UGTG.org - Intersyndicale Page 1/4


http://ugtg.org/spip.php?article311
http://ugtg.org/spip.php?article311
http://ugtg.org/spip.php?article311
http://ugtg.org/spip.php?article311

12 Syndicats appellent A la grA“ve le Mardi 29 Novembre 2005

[Ansanm ansanm sanblA© A® litA© {JPEG}] [Pou dwa a travayA” A© a pA'p Gwadloup {JPEG}]

~ ~

f\ S D RIVAO ET DU PUBLI

SALA
TRAV %g S PRIVAOS D'EMPLOI, JEUNES,
RETRAITA

AujourdaEuros”hui, la Guadeloupe caEuros"est :

[-] 60.000 chA"meurs soit 30% de la population active ;

[-] 32.000 Allocataires du RMI ;

[-] 17.000 familles vivant en dessous du seuil de pauvretA© ;

[-] 8 chA"meurs sur 10 sans formation qualifiante ou diplA"mante ;

[-] Un taux daEuros"A©chec scolaire plus important que celui de la France ;

[-] Une grande partie de la jeunesse en situation d'exclusion (56% des jeunes de 15-24 ans sans emploi) ;
[-] Des milliers daEuros"hectares de terres agricoles empoisonnA®©es ;

[-] Faillite totale des collectivitA©s locales et de laEuros"Etat en matiAre de prA©vention des risques sanitaires et
sismiques et de dA©veloppement A©conomique et sociale.

Et pourtant, A chaque campagne AClectorale, les hommes politiques nous promettent le plein emploi, la baisse des
impA'ts, la santA© et lAEuros"accA’s au logement pour tous.

La rA©alitA© est toute autre. La sociAGtA© guadeloupA©enne est AGdifiA©e non seulement sur la base
daEuros"intA©rAats de classe mais A©galement sur des intA©rA2ts de caste. En effet, la majoritA©
daEuros"entre nous est discriminA®© du fait de notre couleur ou de notre origine et cela depuis des
gA©nAGrations.

Alors, cette situation relA ve-t-elle de la fatalitA© ?

NOU PA NI MALAODISYON NOU PA PLI KOUYON Ki
P8N MOUN |

Loi Pons, Loi Perben, Loi Paul, Loom, Loi programme, Loi Borloo (contrat ddEuros"avenir sans avenir, contrat
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nouvelles embauches &Euros}), loi Fillon. Autant de mesures qui ndEuros"ont pas permis daEuros"enrayer la
progression du chA’mage et la prA©caritA© an pA©yi gwadloup. Autant de mesures octroyant exonACrations de
charges et dA®fiscalisation aux patrons.

DA®ficit de la sA©curitA© sociale, dAGficit budgA©taire des collectivitA©s, dAOpA’t de bilan des entreprises,
aEuros;]

SAO0 TOUJOU ANLA/ZE TRAVAYAZ, ANLAZE PA/ZP LA YO KA PRAN SA. .

Les gouvernements successifs (de gauche ou droite) et |aAEuros"Union EuropA©enne A la solde du patronat
naEuros"ont cessA© de remettre en cause les droits des travailleurs, la protection sociale, le droit syndical, et
mA2me le droit A laAEuros"indemnisation au chA’'mage.

UNE CHOSE EST SA:RE CEPENDANT : AUCUNE SOCIAOTAO NE PEUT PRAOTENDRE AEuros UN
QUELCONQUE DAOVELOPPEMENT, AEuros UNE QUELCONQUE PAIX SOCIALE ET CIVILE QUAND LA
MAJORITAO DE SES ENFANTS VIT DANS L'EXCLUSION AVEC LE RISQUE RAOEL D'EXPLOSION SOCIALE
COMME DANS LES BANLIEUES DAOFAVORISAOES.

Ainsi, les travailleurs de Courcelles, de Carrefour, de CaraA bes Import, de BricocA©ram, de Danone, de la
GA©nA©rale des Eaux, daEuros"Esso Lamentin, des Cliniques privA©es, de la SRMG, daEuros"Azurel, de
I'A@ducation nationale, des douanes, des impA’ts, des hApitaux, de la DSDS, des collectivitA©s locales,
etcaEuros|. ont raison.

RAISON DE SaEuros"OPPOSER AEuros LaEuros"EXPLOITATION. RAISON DaEuros"EXIGER UN SALAIRE
DAOCENT ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL MEILLEURES. RAISON DE DAONONCER LE MAOPRIS ET LA

DISCRIMINATION DONT NOUS SOMMES VICTIMES. RAISON DE S'OPPOSER AUX MESURES LIBAORALES
DU GOUVERNEMENT.

[-] Pour le droit au travail ;

[-] Un plan daEuros"urgence :

[-] pour I'A©ducation et la formation ;

[-] pour la jeunesse GuadeloupA©enne ;

[-] pour une vACritable politique pour laAEuros"intA©gration des handicapA®©s ;

[-] pour combattre la prA©caritA©, la pauvretA© et laEuros"exclusion par la crA©@ation massive daEuros"emplois
durables ;

[-] Pour le respect du droit du travail, des conventions collectives, des accords collectifs et des statuts des agents de
la Fonction publique

[-] Pour la protection des rA©gimes de retraite ;
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[-] Pour I'augmentation du pouvoir d'achat ;

[-] Pour 1aEuros"A©galitA© des salaires entre hommes et femmes ;

[-] Pour des salaires indexA©s sur le coA »t de la vie en Guadeloupe ;

[-] Pour une justice sociale et fiscale ;

[-] Pour la prioritA© daEuros"emploi des GuadeloupA®©ens dans tous les secteurs daEuros"activitA© ;

[-] Pour la prioritA© daEuros"embauche et la promotion des GuadeloupA©ens aux postes A responsabilitA© ;

[-] Pour une politique de santA© au service des GuadeloupA©ens ;

[-] Pour la sauvegarde des mutuelles de Guadeloupe ;

[-] Pour la sauvegarde de notre patrimoine A©cologique, de notre culture, de notre histoire, dA” mA’s A®© labitid a
pA’p Gwadloup ;

[-] Pour la dA©fense des libertA©s syndicales et la reconnaissance du fait syndical GuadeloupA©en ;

TOUS ENSEMBLE, JEUNES, CHOMEURS, TRAVAILLEURS, RETRAITES, ENGAGEONS UNE FIERE ET
MASSIVE RIPOSTE CONTRE LaEuros"EXPLOITATION, LE MEPRIS ET LA DEREGLEMENTATION

PARTICIPONS MASSIVEMENT

AU MEETING D&Euros"INFORMATION ET DE MOBILISATION :

Vendredi 25 Novembre : 19 H 00 devant le Palais de la MutualitA® A Pointe-A -Pitre.

A LA MOBILISATION GAONAORALE ET A LA GRA/ZEVE :

MARDI 29 NOVEMBRE 2005

Rassemblement 9 H 00 devant la mairie de Pointe-A -Pitre
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