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[Ansanm ansanm sanblÃ© Ã© litÃ© {JPEG}] [Pou dwa a travayÃ¨ Ã© a pÃ¨p Gwadloup {JPEG}]

SALARIÃ0S DU PRIVÃ0 ET DU PUBLIC,
TRAVAILLEURS PRIVÃ0S D'EMPLOI, JEUNES,
RETRAITÃ0S

AujourdâEuros"hui, la Guadeloupe câEuros"est :

[-] 60.000 chÃ´meurs soit 30% de la population active ;

[-] 32.000 Allocataires du RMI ;

[-] 17.000 familles vivant en dessous du seuil de pauvretÃ© ;

[-] 8 chÃ´meurs sur 10 sans formation qualifiante ou diplÃ´mante ;

[-] Un taux dâEuros"Ã©chec scolaire plus important que celui de la France ;

[-] Une grande partie de la jeunesse en situation d'exclusion (56% des jeunes de 15-24 ans sans emploi) ;

[-] Des milliers dâEuros"hectares de terres agricoles empoisonnÃ©es ;

[-] Faillite totale des collectivitÃ©s locales et de lâEuros"Etat en matiÃ¨re de prÃ©vention des risques sanitaires et
sismiques et de dÃ©veloppement Ã©conomique et sociale.

Et pourtant, Ã chaque campagne Ã©lectorale, les hommes politiques nous promettent le plein emploi, la baisse des
impÃ´ts, la santÃ© et lâEuros"accÃ¨s au logement pour tous.

La rÃ©alitÃ© est toute autre. La sociÃ©tÃ© guadeloupÃ©enne est Ã©difiÃ©e non seulement sur la base
dâEuros"intÃ©rÃªts de classe mais Ã©galement sur des intÃ©rÃªts de caste. En effet, la majoritÃ©
dâEuros"entre nous est discriminÃ© du fait de notre couleur ou de notre origine et cela depuis des
gÃ©nÃ©rations.

Alors, cette situation relÃ¨ve-t-elle de la fatalitÃ© ?

NOU PA NI MALÃ0DISYON, NOU PA PLI KOUYON KI
PON MOUN !

Loi Pons, Loi Perben, Loi Paul, Loom, Loi programme, Loi Borloo (contrat dâEuros"avenir sans avenir, contrat
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nouvelles embauches âEuros¦), loi Fillon. Autant de mesures qui nâEuros"ont pas permis dâEuros"enrayer la
progression du chÃ´mage et la prÃ©caritÃ© an pÃ©yi gwadloup. Autant de mesures octroyant exonÃ©rations de
charges et dÃ©fiscalisation aux patrons.
 DÃ©ficit de la sÃ©curitÃ© sociale, dÃ©ficit budgÃ©taire des collectivitÃ©s, dÃ©pÃ´t de bilan des entreprises,
âEuros¦

SÃ0 TOUJOU ANLÃÆ TRAVAYÃÆ, ANLÃÆ PÃÆP LA YO KA PRAN SA. .

Les gouvernements successifs (de gauche ou droite) et lâEuros"Union EuropÃ©enne Ã la solde du patronat
nâEuros"ont cessÃ© de remettre en cause les droits des travailleurs, la protection sociale, le droit syndical, et
mÃªme le droit Ã lâEuros"indemnisation au chÃ´mage.

UNE CHOSE EST SÃ:RE CEPENDANT : AUCUNE SOCIÃ0TÃ0 NE PEUT PRÃ0TENDRE ÃEuros UN
QUELCONQUE DÃ0VELOPPEMENT, ÃEuros UNE QUELCONQUE PAIX SOCIALE ET CIVILE QUAND LA
MAJORITÃ0 DE SES ENFANTS VIT DANS L'EXCLUSION AVEC LE RISQUE RÃ0EL D'EXPLOSION SOCIALE
COMME DANS LES BANLIEUES DÃ0FAVORISÃ0ES.

Ainsi, les travailleurs de Courcelles, de Carrefour, de CaraÃ¯bes Import, de BricocÃ©ram, de Danone, de la
GÃ©nÃ©rale des Eaux, dâEuros"Esso Lamentin, des Cliniques privÃ©es, de la SRMG, dâEuros"Azurel, de
l'Ã©ducation nationale, des douanes, des impÃ´ts, des hÃ´pitaux, de la DSDS, des collectivitÃ©s locales,
etcâEuros¦. ont raison.

RAISON DE SâEuros"OPPOSER ÃEuros LâEuros"EXPLOITATION. RAISON DâEuros"EXIGER UN SALAIRE
DÃ0CENT ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL MEILLEURES. RAISON DE DÃ0NONCER LE MÃ0PRIS ET LA
DISCRIMINATION DONT NOUS SOMMES VICTIMES. RAISON DE S'OPPOSER AUX MESURES LIBÃ0RALES
DU GOUVERNEMENT.

[-] Pour le droit au travail ;

[-] Un plan dâEuros"urgence :

[-] pour l'Ã©ducation et la formation ;

[-] pour la jeunesse GuadeloupÃ©enne ;

[-] pour une vÃ©ritable politique pour lâEuros"intÃ©gration des handicapÃ©s ;

[-] pour combattre la prÃ©caritÃ©, la pauvretÃ© et lâEuros"exclusion par la crÃ©ation massive dâEuros"emplois
durables ;

[-] Pour le respect du droit du travail, des conventions collectives, des accords collectifs et des statuts des agents de
la Fonction publique

[-] Pour la protection des rÃ©gimes de retraite ;
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[-] Pour l'augmentation du pouvoir d'achat ;

[-] Pour lâEuros"Ã©galitÃ© des salaires entre hommes et femmes ;

[-] Pour des salaires indexÃ©s sur le coÃ »t de la vie en Guadeloupe ;

[-] Pour une justice sociale et fiscale ;

[-] Pour la prioritÃ© dâEuros"emploi des GuadeloupÃ©ens dans tous les secteurs dâEuros"activitÃ© ;

[-] Pour la prioritÃ© dâEuros"embauche et la promotion des GuadeloupÃ©ens aux postes Ã responsabilitÃ© ;

[-] Pour une politique de santÃ© au service des GuadeloupÃ©ens ;

[-] Pour la sauvegarde des mutuelles de Guadeloupe ;

[-] Pour la sauvegarde de notre patrimoine Ã©cologique, de notre culture, de notre histoire, dÃ¨ mÃ¨s Ã© labitid a
pÃ¨p Gwadloup ;

[-] Pour la dÃ©fense des libertÃ©s syndicales et la reconnaissance du fait syndical GuadeloupÃ©en ;

TOUS ENSEMBLE, JEUNES, CHOMEURS, TRAVAILLEURS, RETRAITES, ENGAGEONS UNE FIERE ET
MASSIVE RIPOSTE CONTRE LâEuros"EXPLOITATION, LE MEPRIS ET LA DEREGLEMENTATION

PARTICIPONS MASSIVEMENT

AU MEETING DâEuros"INFORMATION ET DE MOBILISATION :

Vendredi 25 Novembre : 19 H 00 devant le Palais de la MutualitÃ© Ã Pointe-Ã -Pitre.

A LA MOBILISATION GÃ0NÃ0RALE ET A LA GRÃÆVE :

MARDI 29 NOVEMBRE 2005

Rassemblement 9 H 00 devant la mairie de Pointe-Ã -Pitre

CFTC / CGTG / CTU / FAEN-SNCL / FSU / SPEG /
SNETAA-EIL / SNUI / UD-FO / UIR-CFDT / UGTG /
UNSA
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