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ElizabÃ¨t MADASAMI : on fanm o konba

Femme dâEuros"engagement, militante active, mÃ¨re, nous avons voulu faire plus ample
connaissance avec cette employÃ©e de commerce qui voue une grande part de sa vie Ã
LâEuros"UGTG.

[ {JPEG}]Comment Ãªtes vous arrivÃ©e au syndicalisme ?
Mon entrÃ©e dans le monde syndical a Ã©tÃ© motivÃ©e par lâEuros"injustice qui rÃ©gnait dans lâEuros"entreprise
dans laquelle je suis employÃ©e. Mes collÃ¨gues Ã lâEuros"Ã©poque mâEuros"avaient sollicitÃ© pour que je sois Ã
leurs cÃ´tÃ©s pour crÃ©er une section syndicale UGTG.

Quels sont les fondements de votre engagement syndical au sein de LâEuros"UGTG et plus singuliÃ¨rement
de LâEuros"UEC ?
Je souhaite avant tout que LâEuros"UGTG soit un syndicat au service du peuple guadeloupÃ©en. Pour ce qui est de
LâEuros"UEC, mon combat principal se dirige contre le harcÃ¨lement des salariÃ©s dans les sociÃ©tÃ©s de moins
de 10 salariÃ©s et plus singuliÃ¨rement dans les commerces de la ville de Pointe Ã Pitre.

Quelles sont Ã votre avis les amÃ©liorations Ã apporter au sein du secteur commerce en Guadeloupe ?
Il est capital Ã mon sens de mettre en place une convention collective du commerce pour amÃ©liorer la vie des
salariÃ©s de ce secteur et plus singuliÃ¨rement la situation des plus vulnÃ©rables, ceux des commerces de Pointe Ã
Pitre que nous connaissons bien.

Comment apprÃ©ciez-vous lâEuros"engagement des femmes dans la lutte syndicale au sein de LâEuros"
UGTG ?
Il me semble que les femmes ne sont pas assez nombreuses au sein de LâEuros"UGTG. Par ailleurs je trouve
quâEuros"elles ne sâEuros"affirment pas assez et ne prennent pas assez de responsabilitÃ©s.

Est-ce difficile dâEuros"allier vie familiale et vie de militante quand on est une femme ?
La vie familiale est trÃ¨s difficile quand on est une femme, surtout quand on doit jouer le rÃ´le de pÃ¨re et de mÃ¨re Ã
la fois. Mon expÃ©rience personnelle me rappelle tous les jours cette rÃ©alitÃ©.

A votre avis, les femmes apportent tâEuros"elles une touche particuliÃ¨re au combat syndical Ã
LâEuros"UGTG ?
Absolument. Elles apportent leur sens du travail bien fait et de lâEuros"organisation.

Comment voyez-vous en tant que militante dâEuros"expÃ©rience lâEuros"avenir de LâEuros"UGTG ?
Le combat sera dur mais jâEuros"ai confiance en LâEuros"UGTG. Tout dÃ©pendra aussi de lâEuros"Ã©ducation
que nous donnons Ã nos enfants. LâEuros"important en tous les cas pour moi est que nous soyons les relais pour
encadrer cette gÃ©nÃ©ration de jeunes qui arrivent Ã LâEuros"UGTG afin de leur donner de bonnes bases.
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