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HÃ´tel Manganao : DÃ©claration de LâEuros&#8482;UTHTR-UGTG

[ {PNG}]Lors de la rÃ©union du ComitÃ© dâEuros"Entreprise de lâEuros"HÃ´tel MANGANAO du 16 Juillet dernier,
lâEuros"expert comptable, mandatÃ© par les Ã©lus UTHTR-UGTG, dÃ©nonce la gestion catastrophique de la
direction de lâEuros"HÃ´tel MANGANAO qui gÃ©nÃ¨re une perte de chiffre dâEuros"affaires de 1 million
dâEuros"euros, due Ã une conjugaison de faible taux de remplissage et dâEuros"un faible prix moyen, car le
MANGANAO continue Ã faire dans le tourisme de masse, clientÃ¨le nâEuros"ayant pas de pouvoir dâEuros"achat.

Mais la cause essentielle de cette situation difficile est aussi les prestations versÃ©es au Groupe NOUVELLES
FRONTIERES qui sâEuros"Ã©lÃ¨vent Ã plus de 691.000 euros en 2006.

Cette lourde facturation dÃ©montre trÃ¨s clairement kÃ¨ lajan a touris paka sÃ¨vi travayÃ¨ Ã© pÃ¨p gwadloup,
car le rÃ©sultat fiscal de lâEuros"exercice aurait Ã©tÃ© positif, entraÃ®nant une participation moyenne de
lâEuros"ordre de 1000 euros net pour les 143 salariÃ©s.

LâEuros"UTHTR-UGTG :
•  DÃ©nonce la politique du Groupe NOUVELLES FRONTIERES ayant comme seul objectif le pillage des

fonds de lâEuros"hÃ´tellerie en Guadeloupe ;

•  DÃ©nonce la gestion et la politique de Bruno IBANEZ, actuel directeur de lâEuros"HÃ´tel MANGANAO,
qui consiste Ã organiser la dilapidation des fonds de lâEuros"HÃ´tel MANGANAO ;

•  Appelle les Travailleurs Ã se mobiliser pour prÃ©server leur outil de travail ainsi que tous leurs droits ;

•  RÃ©clame de la direction de NOUVELLES FRONTIERES le dÃ©part de Bruno IBANEZ, condition sine
qua none pour Ã©viter la guÃ©rilla sociale au MANGANAO et le rÃ©tablissement de nouveaux rapports
sociaux.
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