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Raymond Gauthierot : Il faut gagner en autoritÃ© politique.
 Les rÃ©alitÃ©s guadeloupÃ©ennes ne sont pas celles de la
 France. Les dispositions prises dans l'Hexagone et en
 Europe ne sont pas compatibles avec la Guadeloupe. Les
 politiciens devraient avoir le courage
 d'imposer un programme Ã©conomique
 favorable Ã notre pays.

Nous sommes gÃ©rÃ©s par un
 systÃ¨me colonial oÃ¹ tout est fait en
 faveur du pays dominateur. Ainsi,
 nous consommons Ã 95% des
 produits d'importation. Nous
 sommes devenus une plate-forme
 de consommation alors que 45% de
 ces 95% pourraient Ãªtre produits
 ou transformÃ©s sur place, et
 crÃ©er de l'emploi.

Nous sommes dans un systÃ¨me
 injuste qui profite Ã la France. Les
 5% produits par la Guadeloupe
 sont la banane, le sucre et le rhum.
 Si la France voulait dispatcher ces
 produits dans toute l'Europe, nous
 n'aurions pas assez de terre !

Nous sommes conscients que la
 France n'a plus besoin de nous,
 elle nous retient pour des raisons
 sociales, et gÃ©o-politiques relatives
 au maintien de sa prÃ©sence dans
 la CaraÃ¯be.

Ayons le courage de dire Ã la France
 que nous exigeons de prendre en
 mains nos rÃ©alitÃ©s Ã©conomiques.

Guadeloupe Formation Emploi : Vos propos sont plus d'ordre
 politique qu'Ã©conomiqueâEuros¦

RG : On ne fait pas d'Ã©conomie sans politique. Il faut d'abord
 prendre des dÃ©cisions politiques puis passer aux mesures
 Ã©conomiques.

La deuxiÃ¨me disposition Ã prendre concerne les jeunes. Il
 faut qu'ils s'orientent vers des professions qui correspondent

Creative Commons by-nc-nd 2.0 - UGTG.org - la Centrale UGTG Page 2/4

http://ugtg.org/spip.php?article561
http://ugtg.org/spip.php?article561


Emploi - Formation : "Il faut gagner en autoritÃ© politique"

 aux besoins futurs de la Guadeloupe.

TroisiÃ¨me disposition : prioritÃ© de l'emploi aux GuadeloupÃ©ens.

GFE : C'est un raisonnement que tient le Front nationalâEuros¦

RG : Votre remarque me permet de prÃ©ciser que nous ne
 sommes ni contre les blancs, ni racistes. Nous reconnaissons
 que la Guadeloupe est multiple, Ã commencer par ma
 famille puisque mon grand-pÃ¨re est blanc. Mais on ne peut
 pas oublier que nous comptons 33% de chÃ´meurs.

Au passage, je vous ferai remarquer que dans les rÃ©gions
 de France oÃ¹ le taux de chÃ´mage atteint ce niveau lÃ , on
 brÃ »le des voitures tous les jours.

GFE : Selon vous, quelles mesures Ã©conomiques, les
 collectivitÃ©s locales devraient-elles prendre pour favoriser
 l'emploi ?

RG : Nous ne sommes pas d'accord avec la politique de
 formation professionnelle du Conseil rÃ©gional, s'il en a une, car
 cela fait un an, qu'il ne se passe rien. Nous nous insurgeons
 contre cela. Des centaines de jeunes diplÃ´mÃ©s pourraient
 s'insÃ©rer professionnellement, il leur manque juste un petit
 complÃ©ment de formation.

Cet Ã©tat de fait pousse les employeurs Ã recruter en France. Or, les cadres mÃ©tropolitains bÃ©nÃ©ficient de
nombreux avantages, ils peuvent rapidement se permettre d'acheter un terrain et de construire alors que
 nous les GuadeloupÃ©ens, notre pouvoir d'achat ne nous
 permet plus d'acheter un terrain et de construire. Si la
 situation ne change pas, dans une dizaine d'annÃ©es, il faut
 s'attendre Ã connaÃ®tre des Ã©vÃ©nements comme ceux qui se
 sont produits en CÃ´te d'Ivoire.

GFE : Que pensez-vous des mesures
 d'aides aux entreprises ?

RG : Nous ne sommes pas systÃ©matiquement
 contre mais il y a des
 amÃ©liorations Ã apporter dans ce
 domaine. Les aides seraient plus
 efficaces si elles accompagnaient une
 vraie volontÃ© politique de dÃ©velopper
 l'activitÃ© Ã©conomique.
 De maniÃ¨re gÃ©nÃ©rale, nous regardons
 ces aides avec Ã©normÃ©ment de
 prudence car beaucoup d'argent
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 public a Ã©tÃ© dÃ©pensÃ© dans des
 secteurs oÃ¹ des licenciements
 Ã©conomiques ont suivi. Les exemples
 sont nombreux, je n'en prendrai
 qu'un, celui de l'hÃ´tellerie oÃ¹ les
 subventions de la RÃ©gion ont Ã©tÃ©
 dÃ©tournÃ©es, elles ont servi Ã autre
 chose.

Nous disons donc oui Ã une
 aide adaptÃ©e Ã la situation sociale
 de la Guadeloupe mais avec des
 garanties. Les entreprises aidÃ©es
 devraient avoir l'obligation de
 recruter et de diminuer le nombre
 d'emplois prÃ©caires.

Par ailleurs, la majeure partie des
 aides doit bÃ©nÃ©ficier aux entreprises
 de moins de 10 salariÃ©s car elles
 reprÃ©sentent 80% du nombre total des entreprises. Si ces
 entreprises recrutaient ne serait-ce qu'un salariÃ©, cela
 diminuerait de moitiÃ© le chÃ´mage en Guadeloupe.
 Enfin, il serait temps de remettre en cause certains interdits
 comme celui de raffiner le sucre, qui remonte Ã l'Ã©poque de
 Colbert, ou celui de nÃ©gocier nous-mÃªmes des accords de
 pÃªche. Ce sont aussi des freins au dÃ©veloppement Ã©conomique.

GFE : Votre dÃ©sir d'indÃ©pendance va-t-il jusqu'Ã accepter
 de perdre les avantages acquis ?

RG : La Guadeloupe sera indÃ©pendante, c'est un droit
 universel, et c'est surtout une volontÃ© populaire qui se
 renforce. Elle le sera quand une majoritÃ© de GuadeloupÃ©ens
 la prendra sur des bases claires ou les avantages, et le
 travail Ã accomplir, seront connus de tous.

Tous les jours, les patrons, l'Etat reviennent sur les acquis
 des travailleurs. Tous les jours, les travailleurs se battent
 pour prÃ©server leurs acquis, avec plus ou moins de succÃ¨s.
 Ils en ont dÃ©jÃ perdu beaucoup.
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