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I - Plateforme de revendications

LâEuros"application de lâEuros"accord salarial Jacques Bino

Mise en place dâEuros"une prime de sondage Ã NRJ Guadeloupe

Nivellement de la prime de sondage pour lâEuros"ensemble du personnel, cadres compris (500 euros nets deux fois
dans lâEuros"annÃ©e)

Redistribution des bÃ©nÃ©fices de lâEuros"entreprise Ã lâEuros"ensemble du personnel

Prime de risque pour lâEuros"ensemble du personnel

Extension des chÃ¨ques-dÃ©jeuners aux pigistes

La rÃ©gularisation des contrats prÃ©caires

Mise en place de formation professionnelle du personnel

Favoriser la promotion interne et les mouvements de poste au sein mÃªme de lâEuros"entreprise

Mise en place dâEuros"un comitÃ© de suivi sur les contrats de partenariat passÃ©s en Ã©change marchandise.
Transparence et application sans discrimination

Une totale transparence sur la comptabilitÃ© et le budget annuel de chaque service

Recours systÃ©matique aux pigistes et intermittents en cas de sous- effectif

Les personnels de RCI/RCI NEWS/NRJ Guadeloupe et La Boutique dÃ©noncent les mauvaises conditions de travail
(insalubritÃ©, installation Ã©lectrique obsolÃ¨te, exiguÃ¯tÃ© des locaux) et exigent un dÃ©mÃ©nagement rapide

CrÃ©ation dâEuros"un poste de DRH avec consultation interne

La gestion administrative et financiÃ¨re du personnel de RCI Gpe sur place

LâEuros"Ã©lection des dÃ©lÃ©guÃ©s du personnel avant la fin du mois dâEuros"avril 2009, suivie de la mise en
place immÃ©diate du CHSCT (ComitÃ© HygiÃ¨ne SÃ©curitÃ© et Conditions de Travail)

Achat et renouvellement du matÃ©riel
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CrÃ©ation dâEuros"un site internet et dâEuros"une cellule Ã©vÃ©nementielle, avec crÃ©ation de postes
spÃ©cifiques pour ces deux activitÃ©s, en promotion interne

DÃ©finition dâEuros"une ligne Ã©ditoriale claire pour lâEuros"ensemble de lâEuros"antenne RCI Guadeloupe. Une
meilleure couverture des manifestations culturelles et sportives en week-end et en semaine

LâEuros"officialisation du dÃ©part de Vincent Chretien de RCI Guadeloupe

Le dÃ©part du Directeur des RÃ©dactions GÃ©rard Beaufils

Le dÃ©part du Directeur GÃ©nÃ©ral Franck Ferrandier-Sicartd

RÃ©unis en assemblÃ©e gÃ©nÃ©rale, les personnels de RCI/RCINEWS/NRJ Guadeloupe et La Boutique ont
votÃ© cette plate-forme de revendications Ã une large majoritÃ©, et demandent lâEuros"ouverture des
nÃ©gociations.

Les personnels ont dÃ©cidÃ© dâEuros"arrÃªter le travail dimanche 22 mars Ã minuit pour une durÃ©e
indÃ©terminÃ©e.

Ce prÃ©sent document tient lieu de prÃ©avis de grÃ¨ve.

II - CommuniquÃ© de presse de Thierry FUNDÃ0RÃ0

Baie-Mahault,
le 25 mars 2009

En ma qualitÃ© de RÃ©dacteur en chef de RCI-Guadeloupe, je mâEuros"inscris en faux contre les propos relatÃ©s
sur Radio-Guadeloupe, me concernant dans lâEuros"Ã©dition de 18h du 24 courant et de 7h de ce jour.

Je tiens Ã prÃ©ciser que je suis depuis 10 jours maintenant en arrÃªt de travail jusquâEuros"au 25 inclus.
CâEuros"est ce qui explique mon absence sur le piquet de grÃ¨ve ; ce Ã quoi je vais remÃ©dier dÃ¨s lors que
lÃ©galement je serai en mesure, Ã nouveau, de me dÃ©placer sans restrictions dâEuros"horaires. C'est-Ã -dire
demain jeudi 26 mars.

Par ailleurs contrairement Ã ce qui a Ã©tÃ© dit, je nâEuros"ai jamais quittÃ© le dÃ©partement pour me rendre Ã
Paris. JâEuros"ajoute en outre quâEuros"Ã©tant syndiquÃ©, jâEuros"ai votÃ© la grÃ¨ve et mâEuros"associe sans
rÃ©serve Ã la plateforme de revendication prÃ©sentÃ©e par lâEuros"ensemble des personnels mobilisÃ©s.

Enfin, en ce qui concerne mon cas personnel, je ne fais lâEuros"objet Ã ce jour dâEuros"aucune procÃ©dure de
licenciement ; mais mes relations sont de plus en plus tendues avec ma direction et le contexte consÃ©cutif Ã la
crise du LKP ne mâEuros"est guÃ¨re favorable.

Thierry FundÃ©rÃ©
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III - Quid du personnel de la rÃ©gie publicitaire ?

Non mobilisÃ©, ce personnel, qu'en bons militants nous avons appelÃ©, n'a pas souhaitÃ© s'exprimer... Vox populi,
vox dei ?
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