LYANNAJ  KONT PWOFITASYON 

 MAISON DEPARTEMENTALE DE L’ENFANCE

lkp-mde@hotmail.fr

PALIE, direktĖ ou jĖrĖ bitasyon !!


Nous nous rappelons, pour certains, les longues et dures luttes menées dans le début des années 1980 à la MDE,  par PALIE pour « déchouké » Mme OPITZ, Directrice « diktatè » de l’époque.

Es i ka songé po a patat la  é so la …………… ?

Aujourd’hui, ce même  PALIE « ka jéré la M. D. E. kon on jérè ka jéré on bitasyon ! »
I pi mové ki man OPITZ!  
Il agit en Maître et Seigneur !  

Comment qualifier un directeur qui, quand il organise une Assemblée Générale parle de SON Assemblée Générale avec SON ordre du jour ?

Comment qualifier un directeur, ancien éducateur spécialisé qui estime qu’un incident grave, survenu après tant d’autres,  dans SON établissement, et qui met en péril, l’autorité et l’intégrité de l’éducateur et surtout de l’institution elle-même, doit-être relégué en questions diverses?

La tenue de SON  Assemblée Générale  a donc plus importance que le rétablissement de l’autorité des éducateurs,  qui ont pour difficile mission, l’accompagnement  des jeunes en difficulté et en manque de repères.

Quelles sont les missions éducatives que défend  PALIE ?

Quel projet, ce  « guadeloupéen »  entend-t-il mettre en place en faveur des jeunes qui nous sont confiés ? 
YO pé ké fè sa yo vlé an péyi an nou !
Comment conçoit-il la mission de la M. D. E. ?

REPONDÈ, RÉPONN !! 

5 jours de grève ! ti moun an soufwans ! deux simulacres  de négociation, pou hak !

La grève qui a démarré le 25 mars 2009, a pour causes :

· La dégradation des conditions d’accueil et d’hébergement des jeunes hébergés.

· Les mauvaises conditions de travail.

· La répression organisée par le Directeur.

· L’opacité des procédures de recrutement.

· La précarisation de l’emploi.

· Les attaques du directeur contre les avantages acquis par le personnel.

Le 27 mars 2009,  le personnel a décidé,  que compte tenu :

· de l’autisme caractérisé de PALIE ; 

· de ses menaces constantes et son agression en public à l’égard de Mr LAROCHELLE ;

· de sa stigmatisation et son acharnement contre Mr CESARUS, 

la poursuite  du dialogue dans les meilleurs délais, dans un climat apaisé,  afin de préserver l’intérêt général n’est plus envisageable sans la nomination d’un médiateur.

Nous informons et attirons l’attention de la population sur la situation que nous subissons depuis l’arrivée de PALIE à la M. D. E. en 2004. 

Pèp gwadloup, la GWADLOUP sé tan NOU !

komba la sa sé pou ti moun an NOU
Nou ni konfyans…….Fè nou konfyans !
Nou ké gannyé, padavwa nou ni rézon adan sa nou ka mandé !

Ban nou fôs la !!

Vinn jwenn nou douvan BIK A LA MDE
30/03/09


