
 

 

 

CAMARADES, TRAVAILLEURS DU CHUG ET DE L’EPSM DU SITE DU CHUG,   
 
Tel un animal blessé, Gérard COTELLON Directeur 
Général du CHUG vient de publier un Communiqué 
de Presse où il se plaint d’une explosion des arrêts de 
travail du personnel du CHUG. Et, pour parfaire dans 
la connerie, il menace les Médecins prescripteurs de 
poursuite ; nous serions donc responsables des 
dysfonctionnements du CHUG consécutifs à ces 
arrêts… Ainsi, après nous avoir tewbolizé la tête des 
agents ; obligeant les plus précaires à se laisser 
vacciner… Après nous avoir menacés de sanction du 
fait de notre participation « libre et éclairée » à la 
grève et à la contestation de ces décisions de 
suspension et de non-paiement de salaire…Après 
avoir mobilisé son escadron de Cadres qui le doigt au 
calot refusent de nous octroyer nos congés 
programmés, nos repos, et bientôt nous imposeront 
le passage généralisé aux 12 heures… Incapables de 
réorganiser le CHUG avec toutes ces absences qu’ils 
ont générées, avec toutes leurs violences…  
YO O ZABWA !! 

 
Oui, Camarades, Collègues du CHUG et de l’EPSM du 
site du CHUG , COTELLON et ses Collègues Dirigeants 
des établissements publics et privés de Guadeloupe 
sont aujourd’hui contraints de se rendre à l’évidence 
de leur docilité et de leur méchanceté… La santé, les 
soins, le traitement des souffrances et des maladies 
sont des activités humaines, pratiquées par des 
professionnels humains dans un climat nécessitant 
sérénité, empathie, et le respect… 
 
Seulement c’était trop demandé à ces soldats de la 
vaccination forcée, à ces sbires de l’ordre macroniste, 
à ses Cadres de direction et à ces Médecins 
défroqués, de reconnaitre que :  
 

 PIKI FÒSÉ KA BA MOUN BOUTON !!  

 PIKI FÒSÉ KA PÉTÉ TÈT !!  

 PIKI FÒ SÉ KO PÈKLI !! 

 
Alors maintenant ils cherchent à sortir de leur bêtise 
et voudraient que nous les sanctionnés sans fautes, 
nous les suspendus sans salaire, sans possibilité de 
contestation soyons tenus pour responsables de la 
dislocation de l’offre de soins, de l’accès aux soins, de 
la qualité des soins… Awa – yo ké péyé krim a yo… Le 
crime organisé de l’inaccessibilité aux soins !!! 
 
Camarades, Collègues du CHUG et de l’EPSM du site 
du CHUG, nous, UTS-UGTG persistons à vous 
encourager à utiliser tous les droits prévus par les 
règlementations, droit de grève, droit au congé pour 
maladie, et droit de retrait, à refuser toute 
modification de notre rythme de travail, le passage 
aux 12 heures, la mobilité interservices, autant de 
désorganisation de notre vie, autant de situations 
déstabilisantes, destructrices de nos équilibres. 
 
CAMARADES, TRAVAILLEURS DU CHUG ET DE 

L’EPSM DU SITE DU CHUG, après 4 ans de stress 
post incendie, 2 ans de guerre contre la Covid-19, des 
années de galère pour la titularisation, pour l’accès à 
la formation, pour l’obtention d’équipements et de 
matériels de soins, pour des médicaments, pour le 
paiement de nos heures supplémentaires, comment 
COTELLON et ses konboch peuvent-ils encore vouloir 
obtenir de nous un quelconque sacrifice 
supplémentaire, simultanément à l’exclusion de 
plusieurs centaines de nos Collègues coupables 
d’être non-vaccinés ? 

AWA COTELLON, BOUCHAUT, MAN WILHELM PÈD FIL’A YO AVÈ BOBIN LA !! 
 

L’UTS-UGTG constate malheureusement que ce sont également les patients qui commencent à payer au prix de 
leur vie ces exactions au droit à la santé et au droit à la vie ; ce seront des consultations et interventions 
différées, des ruptures de prise en charge de soins et en santé mentale, des conditions d’hygiène et de séjour 
dégradées, des actes de soins pratiqués par « des soignants » non qualifiés, et encore des pertes de chance, 
Mais là, il appartient aux patients et à leur famille de s’en inquiéter et d’agir en conséquence…Nous, NOU JA 

LAS BAY !! C’est à notre tour d’obtenir le respect de tous nos droits… et ce autant par la lutte syndicale que 
par la lutte judiciaire  



CAMARADES, TRAVAILLEURS DE LA SANTÉ, DES ÉTABLISSEMENTS ET SERVICES PUBLICS ET PRIVÉS DE LA SANTÉ 

DE GUADELOUPE, POUR NOTRE SANTÉ, POUR NOTRE LIBERTÉ, POUR NOS ÉQUILIBRES ET CEUX DE NOS ENFANTS, 

NOUS VAINCRONS.  
 

Tous les jours depuis notre mobilisation dans le parking, des services rejoignent la lutte. Tous les jours, notre 
seule présence au piquet, réconforte et renforce les plus hésitants… Tous les jours la résistance se construit… 
NOU KÉ GANNYÉ !!  
 

SÉ YO KI MÉLÉ…  

 SI TRAVAYÈ SISPANN… SÉ TRAVAY KÉ SISPANN !!  

KA NOU KA FÈ  
  

CAMARADES, TRAVAILLEURS DE LA SANTÉ, DES ÉTABLISSEMENTS ET SERVICES PUBLICS ET 

PRIVÉS DE LA SANTÉ DE GUADELOUPE, NOTRE INTÉGRITÉ MENTALE, PSYCHOLOGIQUE, PHYSIQUE 

EST NOTRE PRINCIPAL PATRIMOINE, JAMAIS NOUS NE L’HYPOTHÈQUERONS POUR QUE COTELLON 

ET SES AMIS SOIENT DÉCORÉS.  
 

 

SONJÉ SA NOU TINI POU FÈ : 

 NE PAS PARTICIPER À LEUR OPÉRATION DE DIVISION…DIVISER C’EST S’AFFAIBLIR ;  

 NE PAS RÉPONDRE SEUL À AUCUNE CONVOCATION, ÉCRITE OU VERBALE CONCERNANT LA VACCINATION 

OU TOUTE PROCÉDURE ADMINISTRATIVE OU JUDICIAIRE  

 N’ACCEPTER AUCUN COURRIER EN MAINS PROPRES  

 NOUS INFORMER DE TOUTE DÉCISION DONT VOUS ÊTES DESTINATAIRES  

 RENFORCER LE CAMP DES RÉSISTANTS DANS LES SERVICES, ENTRE COLLÈGUES, SUR LE PIQUET DE 

GRÈVE, ET AVEC ENCORE PLUS DE DÉTERMINATION ET D’ENGAGEMENT, DÈS RÉCEPTION D’UNE LETTRE DE 

SUSPENSION  

 NOTRE PRINCIPAL ATOUT, NOTRE PRINCIPALE FORCE ET NOTRE PRINCIPALE RIPOSTE RÉSIDENT DANS LA 

GRÈVE ET QUELLES QUE SOIENT LES PRESSIONS, INTIMIDATIONS QUE L’ENCADREMENT TENTE 

D’EXERCER CONTRE NOUS, ILS NE PEUVENT NOUS INTERDIRE D’EXERCER CE DROIT CONSTITUTIONNEL   

 EN GRÈVE, NOUS NE SOMMES NI EN ABSENCE IRRÉGULIÈRE NI EN ABANDON DE POSTE. NOTRE POSITION 

EST COUVERTE PAR LE PRÉAVIS DE GRÈVE DU 02 SEPTEMBRE 2021  

 LE PIQUET DE GRÈVE EST NOTRE BIK DE LA LIBERTÉ ET DE LA RÉSISTANCE  

 EN VUE DES PROCÉDURES JUDICIAIRES EN COURS NOUS VOUS INVITONS À NOUS COMMUNIQUER VOTRE 

LETTRE DE SUSPENSION SUR LE PIQUET DE GRÈVE  

 NOU KA SANBLÉ TOUS LES JOURS DÈS 6H POU PALÉ À 11H   
 

 

    JOUNÉ LIYANNAJ (PÔLE LOGISTIQUE – PÔLE PARENT/ENFANT) 

JEUDI 04 NOVEMBRE 2021 – 9H AU CHUG     

    MEETING ➔ JEUDI 04 NOVEMBRE 2021 – 18H DOUVAN LANMÉRI TROIS-RIVIÈRES 
 

    SANBLÉ ➔ SAMEDI 06 NOVEMBRE 2021 – 8 H 30 DOUVAN LANMÉRI TROIS-RIVIÈRES 
 

 

  

Lapwent, le 04/11/2021                 Section  UTS-UGTG/CHUG 

 


