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Mobilisation des travailleurs de l'ANPE Guadeloupe

 CHOMEURS, TRAVAILLEURS DE GUADELOUPE.

POURQUOI SOMMES-NOUS EN GREVE ?

Les Agents de l'A.N.P.E. GUADELOUPE sont en grève depuis le 20 Novembre 2001. Nous refusons les conditions
de mise en oeuvre de la Réduction du Temps de Travail que veut imposer la Direction.

A QUOI DOIT SERVIR LA REDUCTION DU TEMPS DE TRAVAIL ?

•  A réduire le chômage ;
•  A améliorer les conditions de vie et de travail des salariés.

 LA DIRECTION TRAITE NOS REVENDICATIONS AVEC UN TOTAL MEPRIS !
 Jugez-en vous-mêmes :

•  Pas de réduction mais une augmentation du temps de travail ;
 Pas d'embauche alors que le chômage touche 30 % de la population active.

•  Remise en cause de nos acquis sociaux collectifs (suppression de 7 jours de congé) ;
•  Aucune volonté de négocier malgré nos propositions.

L'A.N.P.E. et L'ETAT DOIVENT DONNER L'EXEMPLE .

 AUSSI NOUS RECLAMONS :

•  Une réduction hebdomadaire du temps de travail d'au moins 4 heures ;
•  Des créations d'emplois statutaires en contrepartie du temps libéré (35 postes) ;
•  Le maintien de tous nos acquis sociaux collectifs (congés, ...) ;
•  Des renforts d'effectifs pour tenir compte de la situation préoccupante du chômage en Guadeloupe et du

retard accumulé depuis des années (80 postes) ;
•  La résorption de l'emploi précaire à l'A.N.P.E. GUADELOUPE ;
•  Un vrai Service public pour l'emploi au service des chômeurs.

Nous, Agents de l'A.N.P.E. GUADELOUPE, resterons mobilisés, solidaires et appelons tous les chômeurs et
travailleurs à soutenir notre mouvement pour faire aboutir nos justes revendications.

Basse-terre, le 22.11.01
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