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Kanmarad,

Depuis le 15 mai 2017, nos camarades de I'UTC Wout Gwadloup sont en greve
et réclament l'application du droit nou ka mandé ARY CHALUS, Président de
Région et de Routes de Guadeloupe.

C'est un mouvement juste et [égitime.

CHALUS ROS KON BOUKET ?

SONJE ! En 20186, le Président de Routes de Guadeloupe s'est engagé a régulariser la NBI (nouvelle bonification
indiciaire) conformément & la réglementation, AYEN PA FET.

DAVWA KI CHALUS, ki BARDAIL, ki QUILIN, ki PANDOLF MEM BET MEM PWEL !
Nous tenons a rappeler qu'il convient a Routes de Guadeloupe et a I'ensemble des
Collectivités, des Communautés d'Agglomérations et Etablissements Publics de
revaloriser le régime indemnitaire pour I'ensemble des agents et ce, avant la mise
en place de la réforme du nouveau régime indemnitaire(le RIFSEEP).

r ~

B/EY%E!_II\/IAN NOU KA MANDE YO, NOU PEKE FE

PADAVWA, une délibération a été prise a Routes de Guadeloupe portant sur les
primes des catégories A, B et C depuis 2009. Nous demandons tout simplement la revalorisation de ces primes et

cela, au 01 janvier 2014.

C'est juste ce que QUILIN Sully avait a expliquer a son maitre Ary.
L'UTC-UGTG réaffirme sa position de défenseur des Travailleurs et de poursuivre la gréve jusqu'a la signature d'un

protocole d'accord et demande a I'ensemble des
travailleurs de se mobiliser.

SANBLE U MAWDI 20 JEN E MEWKREDI 21 JEN 2017
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7 TED MATEN - DOUVAN WOUT GWADLOUP

LAY PAN | SEK !l

P-a-P, le 14/06/17 UTC-UGTG ROUTES DE GUADELOUPE
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