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AN NOU SANBLE! AN NOU LITE! AN NOU MOBILIZE !

Kanmarad, Pép Gwadloup Les travailleurs du secteur de la sécurité en Guadeloupe vivent aujourd'hui une situation
de plus en plus insupportable. Entre liquidations d'entreprises, licenciements abusifs, retards de salaires, refus de
cartes professionnelles et mépris des droits les plus élémentaires, c'est tout un secteur qui souffre. Les employeurs
se désengagent, les institutions ferment les yeux, et toujours, ce sont les agents qui paient le prix. Yo ka voye nou
déwo kon si nou sé travaye san dwa !

LYNX, REGARDE GW, CCS:MEME MEPRIS, MEMES CONSEQUENCES La liquidation de la société LYNX
SECURITE a laissé des dizaines de camarades sans emploi et sans perspectives. Les mémes dérives se répéetent
avec la liquidation de REGARDE GW, ou la société CCS, repreneuse du centre commercial Galeries de Monplaisir,
refuse de reprendre les salariés concernés. Certains se voient méme proposer une embauche sans reprise
d'ancienneté, en violation flagrante de I'accord du 28 janvier 2011 sur la reprise du personnel. Des années de travalil
effacées d'un trait, comme si rien n'avait existé.

CAF/EGIS : LICENCIEMENT INJUSTIFIABLE DU CAMARADE JOSEPH Sur le site de la CAF, le camarade
JOSEPH a été licencié a la demande du directeur Patrick DIVAD auprés de la société EGIS.

Un acte inacceptable, arbitraire et antisyndical. L'UGTG dénonce cette atteinte grave au droit syndical et exige sa
réintégration immédiate. Nou ké kontinyé lalit jistan yo bay travay ay !

CHU DE POINTE-A-PITRE : POSTES SUPPRIMES, AVENIR BLOQUE Au CHU de Pointe-a-Pitre, la moitié des
agents de sécurité a été supprimée. Ceux qui restent travaillent dans la fatigue, sans reconnaissance, sans moyens,
et sans aucune garantie d'avenir aprés le transfert du service vers le nouveau CHU de Perrin. Les agents n'ont
aujourd'hui aucune visibilité sur leur avenir professionnel. Nou pa sé robot ! Nou vlé travay é viv ave dignité an nou !
GPMG : MALAISES, STRESS ET MEPRIS Les agents du GPMG travaillent dans des conditions de plus en plus
difficiles : surcharge, manque de pause, stress permanent. Plusieurs cas de malaise ont été signalés dans le PC
sécurité, et un camarade a perdu la vie a la suite d'un AVC sur son poste. Malgré plusieurs courriers envoyés a la
direction, rien n'a été fait pour améliorer la situation. Pourtant, lors du dernier audit de I'Union Européenne, plusieurs
postes ont été doublés temporairement, juste le temps de I'audit, pour donner une illusion d'organisation. Yo ka fé la
sanblan pou yo parét bél, mé ayen pa ayen !

REFUS DE CARTES, SALAIRES EN RETARD, DROITS PIETINES Le CNAPS refuse de renouveler les cartes
professionnelles de nombreux agents sans justification valable, les plagant dans l'impossibilité de travailler. Les
salaires sont souvent versés avec retard, les primes d'ancienneté, de transport et de fin d'année ne sont pas
respectées, et les conditions de travail restent indignes : tenues délabrées, matériel insuffisant, horaires abusifs.
Trop, c'est trop. NOU PE PA KONTINYE KON SA !l Nou vlé : -Une Convention Collective Guadeloupéenne du
Secteur de la Sécurité, adaptée a nos réalités locales ; -Un accord clair pour les agents travaillant le dimanche dans
les centres commerciaux ; - La prime Seveso pour tous les sites classés ; -Une formation continue gratuite, sans que
les agents ne paient de leur poche ; -Une mutuelle et une prévoyance pour tout le secteur ; -Le paiement des
salaires a date fixe, sans retard ; -L'arrét immédiat des projets de vidéo protection voulu par la région Guadeloupe
pour remplacer les travailleurs. An kaméra pé pa sové an vi ! Sé travayé ki ka asiré sékirité a tout moun !

AN NOU REYINI POU DESIDE ! Mercredi 29 octobre 2025 - 19h30 - Local UGTG - Pointe-a-Pitre

L'Assemblée Générale Elective du Secteur SEKIRITE UGTG sera l'occasion de : -Faire le bilan du secteur, -Elire le
nouveau Bureau du Secteur SEKIRITE pour les 3 prochaines années, - Définir un plan d'action et de mobilisation
générale.

Sé ansanm nou ké pé chanjé kondisyon a travay an nou ! Fos, Konba, Dwa a Travaye !

SEKIRITE = DIGNITE, SOLIDARITE, LUTTE ! AN NOU SANBLE ! AN NOU LITE ! AN NOU LITE !

Ansanm nou ké goumé, Ansanm nou ké gannyé ! Pointe-a-Pitre le 24 octobre 2025 SEKTE SEKIRITE UGTG
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