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A propos des négociations au sein de la Collectivité de Petit-Bourg

Suite à l'échec de la séance de négociation du Lundi 08 Mars 2021 entre le
 Maire de la Ville de Petit-Bourg et l'UTC-UGTG, l'UTC UGTG tient à faire le point quant aux déclarations de Mr
LOSBAR.

1) Alors que Mr LOSBAR s'était engagé à prendre les arrêtés de façon à
 régulariser la carrière des agents de la Ville de Petit-Bourg, et de faire la
 notification, ce au plus tard le Vendredi 05 Mars 2021 ; nous n'avons pas vu
 la moindre trace de ces arrêtés ;

2) Mr LOSBARe n'a pas donné les directives afin que le salaire des agents soient
 honorés du fait que les salariés soient en grève...pour faire justement valoir
 leurs droits.

L'UTC-UGTG considérant que Mr LOSBAR ka fè jé é travayè, a pris la décision de
 quitter la table des négociations.

L'UTC-UGTG réaffirme que seule la notification des arrêtés et le paiement des
 salaires des agents permettront la reprise des négociations.

La grève continue.

Le Secrétaire Général de l'UTC/ UGTG

Nestorius FAVEL
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