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Lettre ouverte de l'UTS-UGTG au Directeur du Centre Hospitalier de Capesterre Belle-Eau

Monsieur le Directeur,

N'avez-vous de cesse de nier la situation alarmante du Centre Hospitalier de Capesterre Belle-Eau. En effet, depuis
le début de cette crise sanitaire, vous prétendez que le CHCBE serait en capacité d'assurer certaines activités
d'hospitalisation du CHUG, au détriment de la santé physique et psychologique de vos agents et sans nous indiquer
avec quels moyens techniques, humains et logistiques ;

N'avez-vous de cesse de nous dédaigner, nous agents du CHCBE et ce, depuis des années.

Les conditions de travail se détériorent de jour en jour. En cause, votre management nocif associé à vos différents
collaborateurs, mais également des conditions d'hygiène et de sécurité nettement dégradées, alors même que nous
intervenons dans un établissement de santé. Vous vous contentez uniquement de mettre à disposition des
soignants, sur une table « lambda » à l'entrée des chambres, des sur-blouses jetables ou autres charlottes, sans
masques FFP2 ou tout dispositif nécessaire à une protection efficiente face à un patient COVID+ ;

N'avez-vous de cesse de mépriser les différentes instances d'un établissement public de santé, car ni le Comité
Technique d'Établissement, ni le Comité d'Hygiène, de Sécurité et des Conditions de Travail n'ont été consultés,
alors même que les réflexions et décisions relatives à la situation que nous vivons relèvent de leurs missions,
compétences et expertises ;

N'avez-vous de cesse de négliger la santé et la qualité d'hébergement des usagers accueillis, où patients porteurs
symptomatiques du virus sont hébergés dans le même service que les patients testés négatifs, alors même que nos
locaux du Service de Soins de Suite et de Réadaptation comprennent 50 lits répartis en deux services, et que seuls
19 patients sont actuellement présents.

Monsieur, aujourd'hui, nous dénombrons une vingtaine d'agents et de patients positifs au virus.

Or, vous arguiez fièrement par Note de service, être exemplaire dans la gestion de cette épidémie, n'ayant pas
supporté de cluster dans votre établissement jusqu'alors.

En revanche, votre encadrement avait pour ordre de museler les premiers agents ayant contracté le virus, usant de
tous types d'intimidation pour leur faire mentir, afin que nous autres collègues ne puissions en être informés.

Certains d'entre nous, ont même subi des menaces, leur sommant de taire leur contamination.

À l'évidence ce type d'agissements nourrit votre prétention autoritaire.
 Néanmoins, qu'en est-il de votre superbe aujourd'hui, Monsieur ? Allez-vous oser une fois encore, déclarer maitriser
cette catastrophe sanitaire ?
 Comment pouvez-vous décider de l'ouverture d'un service supplémentaire. Or les agents présents doivent pallier
l'absence de tous ceux qui respectent actuellement un isolement strict ?

Comment pouvez-vous prétendre recevoir les patients COVID+ de d'autres établissements alors même que nous
comptabilisons 3 décès de résidents de l'EHPAD en une semaine.

Monsieur, une fois encore, vous nous démontrez votre manque de considération à l'attention du personnel de cet
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établissement à travers votre toute-puissance et vos dictats.

Une fois encore, seul vous préoccupe l'équilibre financier du CHCBE, au détriment de la qualité de prise en charge
des ainés que nous recevons. Vous n'avez que faire de l'équilibre psychique et de la santé physique des agents et
des accueillis.
 Nous nous permettons de vous rappeler les 13 points de revendications du précédent préavis de grève datant du 21
mai 2021.

Nous, section syndicale de l'UTS-UGTG du CHCBE tenons à vous rappeler votre obligation de management
équilibré, de respect des instances de représentation du personnel, de respect des droits des patients et de la qualité
de vie au travail de l'ensemble des agents.

Nous n'approuverons jamais vos décisions néfastes pour la sécurité des patients et celle des agents, sous prétexte
que la vaccination reste la seule alternative à l'évolution favorable de cette situation.

Nous n'accepterons jamais que les agents du CHBCE soient sanctionnés parce qu'ils
 exerceront une de leurs libertés fondamentales qu'est le droit de décider librement de la prise ou non d'un vaccin.

NOU PÉKÉ PWAN PIKI PA FÒS !

Le Secrétaire de Section

UTS-UGTG du CHCBE
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