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Camarades, Pép Gwadloup,
Depuis Mars 2012, les salariés du Super U de Chanzy affiliés a 'UEC-UGTG sont en gréve pour obtenir notamment :

- Larevalorisation des salaires ;

g La mise en place de la Prévoyance ;

g L'application des NAO antérieures ;

g L'application de I'accord BINO ;

g Larevalorisation des tickets-restaurant ;
Mi sé pousa yo Doubout é Détéwminé malgré le mépris et la répression anti syndicale ...
CLAIRVILLE VE PA TANN PON LANG

Aujourd'hui, aprés 6 mois de gréve ola fanm é nonm doubout, avec courage et dignité pour réclamer seulement
leur dd, CLAIRVILLE, « en bon guadeloupéen » comme il aime a le dire, a décidé de laisser

pourrir la situation. Malgré les concessions faites par les travailleurs, CLAIRVILLE a décidé de s'enrichir sur le dos
des grévistes. Mi sé sa la vérité !

PWOFITASYON E PWOFITAN PANI KOULE !!!

Il profite de la gréve pour réduire sa masse salariale et continue a ne pas appliquer les accords issus des
négociations annuelles obligatoires des années précédentes. Et ses soi-disant difficultés ne

I'empéchent pas d'effectuer de nouveaux investissements ailleurs. Ces mémes soi-disant difficultés ne I'empéchent
pas non plus d'embaucher et ce, malgré les contréles de l'inspection de travail sur nombre

d'abus en matiére d'hygiene et de sécurité et de non-respect des conditions de travail. Et ses soi-disant difficultés
financiéres n'ont pas empéché la prolongation du plan de sauvegarde jusqu'a janvier 2013

alors qu'il se disait au bord de la liquidation judiciaire, ka pléré mizé kon mizé fet.

CLAIRVILLE, NOU VWE JE AW ! JODILA, LA-Y PANN, | KE SEK !

En réalité, CLAIRVILLE refuse toute négociation. Il profite de la gréve pour réduire sa masse salariale en

laissant sur le trottoir les 17 salariés en gréve. En remplacant I'accord des NAO 2011 par un pseudo accord de NAO
2012 bradé, ce sont des miettes qu'il jette aux travailleurs. Sous couvert de « négociations », il a choisi de jouer la
montre et refuse toute sortie de conflit.

LA-Y PANN, | KE SEK !

L'UGTG Appelle les militants et sympathisants a se mobiliser en solidarité et en soutien aux Travailleurs de
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SUPER U pour dire:
- NON AU MEPRIS ;
* NON A LA REPRESSION ANTI SYNDICALE ;

Et pour exiger LA SATISFACTION DES JUSTES ET LEGITIMES REVENDICATIONS.
FOS E SOLIDARITE POU TRAVAYE SUPER U

MOBILIZASYON dépi MEWKREDI 3 OKTOB 2012 7éd maten douvan SUPER U CHANZY
NOU PEKE FE DEYE !l

25 Septanm 2012 - UGTG

ANSANM NOU KA LITE... ANSANM NOU KA GANNYE !!!
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