
UTED - UGTG : Travayè a l'ADI doubout !!!

http://ugtg.org/spip.php?article186

UTED - UGTG : Travayè a l'ADI

doubout !!!
- Actualité - 

Date de mise en lignemardi 2 octobre 2007

Copyright © UGTG.org - Tous droits réservés

Copyright © UGTG.org Page 1/3

http://ugtg.org/spip.php?article186
http://ugtg.org/spip.php?article186


UTED - UGTG : Travayè a l'ADI doubout !!!

L'Agence Départementale d'Insertion de la Guadeloupe dysfonctionne !

Son organisation et son fonctionnement sont tributaires de l'agenda des politiciens, plus soucieux de briller à Paris
que d'assurer leur présence au sein du Conseil d'Administration de l'Institution.

Aujourd'hui l'ADI est en léthargie :

•
•  La réorganisation du service est en stand by ;

•
•  Le Conseil d'Administration, prévue le 05 juillet 2007, n'a pu se tenir faute de disponibilité de la Présidente

Déléguée ;

•
•  Le service des contrats aidés n'est toujours pas opérationnel ;

•
•  La « DRH est quasi inexistante = emploi fictif ? (Mme fait de la Coopération dans la Caraïbe Interg IIIB,

voyage en Haïti oblige) ;

•
•  Aucun projet de formation, adapté aux nouveaux enjeux de l'insertion, n'a encore vu le jour ;

Malgré ces manquements, le personnel de l'ADI met son professionnalisme aux services de la population et
fait tout pour garder le cap.

Mais la question de fond demeure : Le sort des Guadeloupéens les plus démunis doit-il faire l'objet d'enjeux
politiciens.
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Le Président débordé dans sa mission doit pouvoir donner délégation.

Les futures élections doivent-elles paralyser le fonctionnement d'un organisme ?

L'UTED s'élève contre la gestion hasardeuse de l'insertion en Guadeloupe.

YO KA BRIKOLÉ !

Pas de réel projet, oui un seul : utiliser les fameux contrats aidés jusqu'en mars 2008 à des fins politico politiciennes

MEN APA POU MÉTÉ NONM DOUBOUT.

YO KA KOUYONÉ LA JÉNÈS !

L'UTED-UGTG

•
•  demande à l'Exécutif Départemental de donner à l'ADI, les moyens de fonctionnement afin de

permettre au Guadeloupéen de vivre dignement dans son pays ;

•
•  appelle l'ensemble des agents de l'ADI à se mobiliser pour de meilleures conditions de travail.

TRAVAYÉ L'ADI DOUBOUT !

SA PÉPA KONTINYÉ KON SA !

SÉ ANSANM NOU KA LITÉ...

SÉ ANSANM NOU KÉ GANNYÉ !

P-A-P, LE 02/10/07

ADI UTED-UGTG
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