Pointe-a-Pitre, le 2 février 2023

PREAVIS DE GREVE

Monsieur le Préfet

Monsieur le Directeur de 'ARS

Monsieur le Président de I'Association des Maires

Monsieur le Président de Cap-Excellence

Madame la Présidente de la Communauté de Communes de Marie-Galante

Monsieur le Président de la Communauté d'Agglomération du Nord Basse-Terre
Monsieur le Président de la Communauté d'Agglomération du Sud Basse-Terre
Monsieur le Président de la Communauté d'Agglomération La Riviera du Levant
Monsieur le Président de la Communauté d'Agglomération du Nord Grande-Terre
Madame la Rectrice de I'Académie de Guadeloupe

Madame la Directrice Régional de la Poste de Guadeloupe

Monsieur le Président du Conseil Régional oA
Monsieur le Président du Conseil Départemental

Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs des Hotels de Guadeloupe

Madame la Directrice de la PJJ

Messieurs les Directeurs des Casinos de Guadeloupe

Monsieur le Président de I'UDE- MEDEF

Monsieur le Président de 'UPA

Monsieur le président de 'OPGSS

Monsieur le Président de la CPME

Monsieur le Directeur de la Chambre Régionale des Transporteurs de la Guadeloupe
Monsieur le Président de I'Union des Transporteurs Routiers de Marchandises

Monsieur le Président de I'Union Syndicale des Transporteurs Routiers de la Guadeloupe
Monsieur le Président des Syndicats des Entrepreneurs de Transports de Personnes a mobilité réduite
Monsieur le Président de la CCI-IG

Monsieur le Président de la Chambre des Métiers

Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs des Etablissements d'Enseignement Public
Monsieur le Directeur des KFC

Monsieur le Directeur de la Douane

Monsieur le Directeur de I'Alimentation de 'Agriculture et de la Forét

Monsieur le Directeur d'Orange France-Télécom

Monsieur le Directeur de la Société Orange Caraibe

Monsieur le Directeur de la Sécurité de I'Aviation Civile Antilles Guyane

Monsieur le Directeur du Service de la Navigation Aérienne Antilles-Guyane

Monsieur le Président du Directeur de la Société Aéroportuaire Guadeloupe Pdle Caraibe
Monsieur le Directeur de la Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Guadeloupe
Monsieur le Directeur de la Caisse d'Allocations Familiales de la Guadeloupe

Monsieur le Président du Service Départemental d'Incendie et de Secours

Monsieur le Directeur Régional Pdle Emploi

Monsieur le Directeur de Routes de Guadeloupe

Monsieur le Directeur de 'EDF SEI

Monsieur le Directeur de 'EDF PEI

Monsieur le Directeur d'ALBIOMA le Moule

Monsieur le Directeur de [a Centrale Géothermie de Bouillante

Monsieur le Directeur du Grand Port Maritime de Guadeloupe

Madame la Directrice de 'ONF

Madame la Directrice du Parc National

Monsieur le Président d'Eau Nodis

Monsieur le Président du SMGEAG

Mesdames, Messieurs les Maires de Guadeloupe

Monsieur le Directeur de la F.H.P.

Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs des Etablissements Publics de Santé
Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs des Etablissements Privés de Santé
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Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs des EPHAD
Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs des Sociétés de Transports Sanitaires
Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs'des Etablissements de Services d'Aides a Domicile

Madame, Monsieur,

Les organisations syndicales CFTC, CGTG, FAEN/SNCL, FO, FSU, SOLIDAIRES GUADELOUPE,
SUD PTT GWA, SUNICAG, UIR CFDT, UNSA, UGTG, déposent ce jour un préavis de gréve reconductible &
compter du MARDI 7 FEVRIER 2023

NOS REVENDICATIONS SONT LES SUIVANTES :

e L’arrét des attaques contre les retraites et le retour au départ a 60 ans et 37,5 annuités

e Laréintégration immédiate des sougnants suspendus et le paiement de tous les arriérés
de salaires et des agios

e L’adaptation du régime d’assurance chomage a la réalité de la Guadeloupe

e L’augmentation des salaires et des minima sociaux des allocations chomage et des
pensions de retraite en méme temps que I’laugmentation des prix ; d

e La mise en place d’un systéme de santé de qualité pour accueillir et soigner les usagers
dignement et efficacement ;

e L’arrét des licenciements dans le privé et des suppressions de postes dans le public ;

e Larésorption de tous les emplois précaires et des embauches massives dans le privé;

¢ L’embauche massive de tltulalres dans toutes les fonctions publiques, dans la santé, a la
poste, dans les écoles, a I’université..

¢ Leremplacementde tous les departs a la retraite ;

o L’amélioration des conditions de travail et de vie des travailleurs et de la population
laborieuse de Guadeloupe ;

e Un plan d’urgence pour I’eau, pour un acces permanent de tous a une eau potable,
buvable, sans pesticide, sans chlordécone, a un prix bas et unique, dans le cadre d’un
véritable service public ;

e Lacondamnation des empoisonneurs au chlordécone et la dépollution des sols ;

e L’abrogation des régles d’indemnisation du chémage ;

e Unplan d’urgence pour la formation et I’embauche des jeunes de Guadeloupe ;

e Le maintien de toutes les primes de vie chére ;

e La baisse des prix des carburants et I’encadrement des prix des produits de premiére
nécessité ;

e Lamise en place d’un véritable service public de transport permettant aux usagers de se
déplacer a toute heure sur I’ensemble du territoire ;

e Larésolution de tous les conflits en cours notamment a EDF PEI ;

e L’ouverture des négociations collectives dans toutes les branches professionnelles ;

¢ Le maintien des conventions collectives de Guadeloupe et des accords de branche ;

o Lerespect des accords signés dans les collectivités territoriales ;

e L’arrét de la répression judiciaire et patronale contre les militants, les travailleurs et les
organisations syndicales et la libération de tous les emprisonnés.

Recevez, Madame, Monsieur, nos salutations distinguées.

Pour les organisations syndicales
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